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1. Пасшорт программы развития

Полное (сокращенное)

наименование

образовательЕого

учреп(ДониJI

Муr"цrrrальное автономное дошкольное
образовательное учреждение города Калининграда

детский сад Л} 78
(МАДОУ лlс Л} 78)

Основания для разработки
Iiрограммы развития

- Федеральный закон кОб автономных учреждениях)) от
0з.l t.2006 п Ns 174-ФЗ.
- Федеральный закон кОб образовании в Российской
Федерации> от 29. Т2.20Т2 j\b ?73 (ст,28, п.7).
-Паспорт национального проеюа <Образоваtrие> (утв.
Президиумом Совета при Президенте РФ по
стратегическоI\,tу развитию и национальным проекгам,
протокол от 03.09.2018 ]ф10)

Указы Президента Российской Федераrши :

1) от 21.07,2020 Jф474 кО национальных целях
развития РФ на период до 2030 годa>;

2) от а2.07.2021. Jф400 <О стратегии национальной
безопасности РФ>,

3) от 09.1T2022 }l'9809 <Об утверждении Основ
государственной попитики по сохранеI{!tю и
укреплению традиционных российских духовно-
нравстве[Iных ценностей>;

4) от 24.|2,2024 J\b808 <Об утверждении основ
государственной культурной политики>"

5) от 17.05.2023 J\Ъ358 кО стратегии кOмплексной
безопасности детей в Российокой Фелерачии на
период до2а2а года>);

б) - Указ Президента Российской Федерации от
07.05.2024 Jф 309 ко национальных целях
развития Российской Федерации на период до 2030
года и на перспективу до 2036 года>.

Распоряжения Правительства Российской Федерации:

1) От29.05,2015 N9 996-р (Стратогия развития
воспитания в РФ на период цо 2025 года);

2) От 31.03,2022 Ns 678-р (Концегrция развития
дополнительного образования детей до 20230
года);

з) от24.06,2022 J\Ъ 1688-р (Концепция подготовки
подагогических кадров для системы образования
на период до 2030 гола);

- Приказ Минобрнауки Росоии от 17 окrября 2013 г. Nч
1155 (Об утверждении фелерального
госиарственного образовательного стандарта
дошкольного образованияD,

.J



Полное (сокращенное)

наимOновани9

образовательного

учреждения

МуничипальЕое aBToHoDIHoe дошкольное
0бразOвательнOе учреждOниý гOрOда Калининграда

детский сад Лb 78
(МАДОУ л/с ЛЬ 78)

- Приказ Министерства просвещения России от
з1,07.2020

Jф 373 кОб утверждении Порядка организации и
осуществлония образовательной доятоJьности по
основным общеобразовательным программам -

образовательным шрограммам дошкольного
образования>.

- ItонцепциrI развития дополнительного образования
детей до 2030 года, утвержденная распоряя(ением
Правительства РФ от 31.0З.2022 Ns 678-р.

- Приказ Министерства просвещения России от 25
ноября 2022годаJф 1028 <Об утверхсдении
фелеральной образовательной Iтрограммы
дошкольного образования>,

Устав МАДОУ д/с JФ 78.

Щель программы развития Создание условий для повышения доступности
качественного дошкольного образования и
обеспечения равных возмо)lсностей для всех детей в

целях их развития и саморазвития, раскрытиrI
творческого потенци&ла.

Задачи по дости}кению

цели программы развития

1) Обеспечение преемственности основrIых
образовательных программ и программ

дополt{ительного образования в дошкоJьном и
начальном общем образовании.
2) Обеопечение эффекпrвного, результативного

функционирования и роста професоиональной
компетентности l1едагогов, в том числе в области
инженерно-технологического рilз,вития, в соответствии с
требованиями ФГОС [О.
З) . Создание системы работы по созданию условий для
выявления и развития способных, талантливых,
одаренных детей вовлекая их в соревновательное

движоние по трем направлениям (робототехника,

алгоритмика, мультипликачия).

4) Освоение новых эффекгивных педtгогических
технологий, направленных на достшкение современных

образовательных результатов, Обеспечение

разнообразия и доступности дополнитеJъного
образования с учётом потробностей и возможностей

детей.
6) Модернизация развивающей предметно-
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Полное (сокращенное)

наимýнование

образовагольного

учреяцения

Муниципальное автономное дошкольное
образоватOльнOе учреждOни0 гOрOда Калининграда

детский сад М 78
(МАДОУ л/с ЛЬ 78)

пространственной среды организации путем созданиr{

уоловий для полихудожественного и политехнического
направлений образования, а такя(е ранней
профориентации детей дошкольного возраста.

7) Организаuия системы мер по повышению
безопасности в учреждении, в том числе усилению
антитеррористической защищенности объектов
организации.
8) Создание уоловий для полноценного

сотрудничоства с социальными паргнерами для

ра:}ностороннего развития детей,
9) Пов,ышение качесtва образовательных и

коррекционных услуг в организации, с учёmм
возрастных и индивидуальньн особенностей детей.

основные
предположительные

результаты роализации
программы воспитания

1. Полохмтельная диЕамика (%)выпускников ДОУ,
усtlешно прошедших адаптаrдию в первом кIIассе школы
на 30%.

2, Полоясительная динамика результативности
участия подагогов и воспитанников в конкурсах,
конференциlIх и других мероприятиях инновационной
направлонности на 3 0Оlо.

3, Увеличоние числа воспитанников вовлеченных в

соревновательное дви}кение (робототехника, алгоритмика,
мультипликация) на 15%.

4,Увеличение численности дошкольников, охваченных

дополнительным образованием на 20Оlо.

5, Разработка и введение новых образовательных
программ дополнительного образованиJI в соответствии с

менrIющимися запросами родительской общественности
на2Oо/о.

6. Повышение профессионального уровня
педагогических работников ДОУ на 30а/о.

7. М,одернизация развивающей предметно-
пространственной среды организаци}I путем реализации
конщепции ктехнопарк орбитальз+> .

8. Отсутствие несчастных случаев с работниками и
детьми, происшествий на территории организации.
9. Увеличение числа договоров о сотрудничестве,
сетевой форме реализации образовательных программ с
организациями.
В результате реализации Программы булут созданы



Полное (сокращенное)

наимOнOвани0

образовательного

учрOх(дения

Муничипальное автономное дошкольное
образоватQльшOs учрOtкденис гOрOда Калининграда

детский сад Л} 78
(МАДОУ л/с Лit 78)

условия для повышения доступности качественного

дошкольного образования и обеспечения равн,ых
возможностей для всех детей в целях их развития, и
саморазвитиrI, раскрытия творческого потенциала,

рtввития инженерно-технических навыков, обогощение
знаний детей о лрофессиях как способе ранrrей
профессионализации доttIкоJlьниI(ов (согласно
классификации Е.А. Климова о типах профессий
<<Человек - ТехникФl,
<<Человек-- Природа>,
<<Человек - Знаковая система)),

<<Человек - Художественный образ>>,

<<Человек - Чеповек>>,

Разработчики ABmclpbl: рабочая групlrа педагогов МАДОУ дlс Jt{b 78.

Научлtьtй руtсовоdumель: Михалева-Устинская Валерия,
президент Межрегиональной ассоциации педагогов

дошкольного образования СОЮЗ кЩошкольники России>,

резилент, автор и лектор курсов повышения
квалификации для педагого,в дошкольного и младшего
школьного возраста по иt{новационным технологиям ,

леюор магистратуры кТехнологическое образование) и
STEAM -образование> ГАОУ ВО <Московский
городской педагогический университет>, эксперт по

раннему инженерному, технологическому образованию

детей дошкольного и младшего школьного возраста
Национального методического совета по
технологическому образованию.

Сроки реализации 2024-2а27 r,r.

Этапы реализации Подготовительный, этап реализации, сlбобщающий
I этап, подготовительЕый,

срок
Подготовка локальных актов (положение сl программо
р€ввития МАДОУ ,ц/с ]tlb 78, полохсение о внутренней
системе оценки качества образования МАЩОУ д/с Jф 78,
положение об управлен.lеской команде МАДОУ д/с J\b 78,
программа инновационной деятельности МАДОУ д/с Ns
78), подготовка родительской общественности к
изменениям в образовательной деятельности (проведение

родительских собраний, анкетирование, размещение
информаuии на официальном сайте и верифицированной
странице детского сада в социальной сети Вконтакте).
Август-октябрь2024 г.

II этап, реализация, срок Основные мероприrtтия, РеализациrI проекгов,



Полноо (сокращенное)

наимOнова}Iи9

образовательного

учрея(дения

муниципальное автономное дошкольное
образоватOльн00 учре}кдениs гOрOда Калининграда

детский сад ЛЬ 78
(МШОУ л/с NЬ 78)

2024,2026 r.т,,

III этап, обобщающий,
срок

Рефлексивный анализ и принrIтие управленческих
решений по перспеюиве рtlзвития учреждениJI.
2027 r.

Источники

финансирования

Бюджетные и внебюд>ltетные средства

Управление программой

ра:tвития. Ответственные.
испоlrнители

Исполнители программы: все сотрудники MAffOY д/с JФ
78.
Контроль за исполнением осуществлJlется
административным блоком (заведующий, главный
бухгалтер, зам.зав. по АХР), мотодической службой (2

старших воспитателя,2 заместитеJuI заведующего по УВР.
Контроль осуществляется через ведение мониторинга по

реализации программы развития, анализ и рефлексию
преобразовательной деятельности.
Принятие управпенческих решений по конкретизации,
коррекции, дополнению программы р&}вития.

2. LlнформацлIонная справка

наименование
образовательной

организации

Муниципальное автономное дошкольное образовательное

учреждение города Калининграда детский сад М 78
(МАДОУ л/с ЛЬ 78)

инн 390401 5461

Учредитель Учр еd um еп ь о бр а з о в аtlлел btt о й ор ? al l uз aLluu :

горолокой округ кГород Калининград>.
Фуlкцuu 11 полн олlочuя учреdumе./ш осуl|есmвляеlп
Комитет по образованию администрации городского округа
uГород Калининград>.
Месmо Haxoэtcd еrtuя уrtреdumапя :

23 6022, г. Калининград, ул. Чайковоко го, 50 l 52

С.айm учреdulпе,пя:
https : //www. klgd, ru/administration/structure
Adpec эл екmронн ой почmьl учреdumеля :

socialkom@klgd.ru
Юридический

адрес
Россия, 236005, г. Калининград,

ул, Камская,2г
Телефон, e-mail Тел,/факс 8(40 1 2)65- З2-7 6, dsO78 @edu. kl gd. Tu

Лиr(елlзия }lb 39лOlJф 0001517,

приказ М 2611 2l02oT 26 декабря 2019года
Приложение к f{ошкольнсrе образование.
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лицензии f]ополнительное образование детей и взроольж.

Краткие свsдения

о атруктуре

образовательного

учреждения

МАДОУ д/0 Jф 78 раOпOлOiквн в Московоком райOнý п

Калининграда, недалеко от окружной дороги. Эm район, где

активно вводится в эксплуатацик} нOвое жилье, в основном
житеJuIми микрорайона ста}Iовятся мололые семьи.
В непосредственной близости от де,tsкого сада располагаются
такие }лrреждения, как: Городская детская поликлиника мб,
отделение 4, МАОУ СОШ }ф З9, 46, МАДОУ д/с J\ЪЛЬ 53, 124,

детская бибrпаотека им, Михалкова, Отделение почтовой связи Jф

2з6005.
Управление образовательной организацией осуществляется в
соответствии с Федеральным законом Российской Федерации
N927З ФЗ кОб образовании>>, Уставом MAffOY д/с Jф 78 на основе
сочетания принцилов единоначалиrI и IФллегиальности.
Единоличным исполнительным органом Учрехqдения является
заведующий, который осуществляет руководство деятельностью
Учреждения. Заведующий Учреждения назначается Учредителем.
Струкryра коллогиальньж органов управления, их компете,нция,

порядок формирования, сроки, полномочия и порядок
деятельности опрoдеJuIются Уставом,ДДЦ{ОУ д/с Jф 78.

Устав 1ЦЦffОУ д/с Jф 78
Изменения к Уставу МАДОУ д/с Jф 78

в Учрехсддении формируются коллегиальные органы

управления, к которым относятся:
- общее собрание работников;
- педагогический совет,
- наблюдательный совет,

Решения общего собрания работников принимаются на
зас9дании. Заседание правомочно, если в нем участвует не менее
половины работников Учрехqдения. Решение считается принятым,
если за него проголосовали болеs половины присутствуюlцих.

Заседаl.rие наблюдательного сов9та является правомочным,
если все члеЕы наблюдательного совета извещены о времени и
месте его проведениrI и на засодан.ии присутствуют более
половины членов наблюдательного сOвота. Передача членом
наблюдательного совета своего голоса другому лицу не
допускаотся.

Педагогический совет осуществляет руководство
обра-зовательной деятеJIьностью.
Методичеекое обеспечение образовательного процесса
осуществJшется методическим блокOм, в который входят 2

старших вослитателя, 2 заместитеJIя заведующего по ВМР.
организация методического сопровоlIцения осущоствляется
через проведение педагогич9ских Qоветов, псдагогичооких
гостиных, практикумов, открытых мероприятий, семинаров (в



соответствии с годовым планом работы и внеплановых),

индивидуальных кOнсультаций tl0 запроOу пýдагOгOв, а также

поаредством формирования и поддерх(ки функционирования
рабочих групп шедагогов по разным наJIравлениям, среди которых?

педагоги_.наставники, шедагоги, ответственЕые за проведение
процедур ВСОКО, группы педагогов-участников инновационных
площадок и т.д.

Отношения между МАДОУ д/с N 78 и комитетом по
образованию администрации г. Калининграда определяются
действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми
документами органов государственной власти, местнOго
самоуправления и Уставом.

Сотрудничество МАДОУ д/с М 78 с родителями
(законными представителями) обучающихся регулируются в
порядке, установленном Федеральным законом<Об образовании в
Российской Федерации>> N 27З-ФЗ от 29 лекабря 20Т2 года и
Уставом, {I такжо законом Российской Федерации от 7 февраля
1992 г, N 2300-1 (О зашите прав потребителей>..Щанное
сотрудничество строится на принципах открытости, взаимного

ува}кеЕия, профессионализма.
На базе МАДОУ дlс М 78 действует рOдительский клубы кВместе
с папой>>, кРолrrики>- целью которых явJuIется популяризация

работы ДОУ в родительской сроде как факгор установленио
партнёрских отношений между детским садом и семьёй в
вопросах развития, обуrения и воспитания дошкольников и их
оценка качества работы в ДОУ в сфере инноваций.
Особенностью взаимодействия пsдагогов с семьями
воспитанников явJUIется гармоничноg сочетание традиционных и
QовременЕых форм: родительскио ообрания, информационные
стенды, общение посредством мессенд}кера на базе Сферум, дни
открытых дверей, совместные музыкально-спортивные и
досуговые мероприятия, ежегодныs педагогические ярмарки для
родителей и детей, мастер-классы длlI родителей и от родителей и
др.
В МАДОУ д/с Ns 78 струкгурные подразделеЕия и филиалы
отсутствуют.

Краткие сведения
о реЕlJIизуемых

образовательных
программах,

образовательных
технологиrIх,
особенностях

. обучения,

воспитания и

В ММОУ дlс Jф 78 созданы организационно-
методические условиrI для;

решония задач по охране жизни и укрепления здоровья
детей.

Реализуемые образовател,ьные программы дошкольного
образования МА,ЩОУ д/с J\Ъ 78:

-образовательная программа дошкольного образованиrI МАДОУ
д/с М 78 (ОП ДО);
-адаптированные образовательные программы (АОП flО) дJIя

о



дополнительного
образования

детей с ТНР, ЗПЦ РАС.

Образовательный прOц9сс в MA{OY д/с J',l! 78 рсализуOтOя в

соответствии с образовательной программой дошкольного
образования МА,ЩОУ д/с Ns 78, разработанной в соответствии с
ФГОС ДО и ФОП ДО.
Программа обеспечивает разностороннее развитие дsтей в
возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных
особенностей по основным образовательным областям
<<Физическое развитие>>, <<Социально-коммуникативное развитие),
кХудоrкественно-эстетическое развитие), <<Познавательное

развитие), кРечевое развитие).
Программа позволяет реализов,lть несколько основополагающих

функций дошкольного образования:
1) обучение и воспитание ребёнка дошкольного возраста как
гражданина Российокой Федерации, формирование основ его
грalкданской и кульryрной идентичности на соответствующем его
возрасту содержании доступными сродствами;
2) создание единого ядра содержания дошкольного образования,
ориентированного на приобщение детей к традиционным

духовно-нравственными социокультурным ценностям российского
народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и

ува}кающего историю и культуру своей семьи, большой и малой
Родины;
3 )создание единого федерального образовательного пространства
воспитания и обуrения детей от роr(дения до поступления в
общеобразовательную организацию, обеспечивающего ребёнку и
его родителям (законным представитеJшм) равные, качественные

условия,ЩО, вне зависимости от места проживаниrI.

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой
участниками образовательных отношений, Обязательная часть
Программы соответствует ФОП ДО и составлrIет не менее 77О/о ж
общего объема Программы. Часть, формируемая уIастниками
образовательных отношениЙ, составляет 23О/о и учитывает
образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов
их семей и педагогов и представлена Парциальными
программами:
-в сфере формирования основ гражданственности и патриотизма
кПриобщение детей к истокам русской народной культуры> О,Л.
Князевой, М.fl. Маханевой;
-в сфере художествонно-эстетиrIеского развитиlI кЛадушки>
И.Каплуновой, И, Новоскольцевой.
I_{елью ОП МАДОУ д/с Jф 78 является - рzLзностороннее развитие
ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и
индивидуальных особsнностей на основе духовно-нравственных
ценностей российского Еарода, исторических и национально-
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культурных традиIlии.

К традиционньш роосийским духOвнO-нравOтвOнным цснпоOтям
относятся, пре}кде всего, жизнь, досlоинство, права и свободы
tIеловека, патриотизм, гражданственность, слу}кение Отечеству и
отвотственность за его сульбу, высокие нравствgнные идеалы,
крепкЕut семья, созидательный труд, приоритет духовного над
материальным, гуманизм, милосердие, справедливость,
коллективизм, взаимопомощь и взаимоуваNtениg, историческаlI
пaMJ{Tb и преемственность поколений, единство народов России.
наряду с основной программой дошкольного образования в

рамках дополнительного образования реализуется ряд
дополнит9льных образовательных программ:

физкульryрно-спортивная направ.]Iенность :

-дополни,тельная общеобразовательная общеразвивающая
программа кФутбол>

дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
шрограмма кКаратэ>

-социально_педагогическая направJIенность ;

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа <Звуковичок>
- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
шрограмма кРе.lовичок>
- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа <Ладушки-ладошки))
- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа <I{ветная логика)
- дополнителъная общеобразовательная общеразвивающая
программа <Математика - это интересноD
- дополнительная общеобразовательнаJI общеразвивающая
шрограмма <<Я учусь читЕ}тьD

-художественная направJIенность ;

- дополнительная общеобразовательнаjI общеразвивающая
программа кL[ветная феерия>
- дополнительная общеобразоватольная общеразвиваюIцая
программа кМузыкальная палитрa>)

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа <Граuия>

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа <Юные муJьтипликаторы}
- дополнительная общеобразоватольная общеразвивающая
программа <Волшебный мир Эбру>
- техническая паправленность:
- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа <Чулеса конструированиJI)
- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
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Ё
программа <3.Щ-ручка>

- дOпOлнитýльн{мI общеобразOватOльная общоразвивающая
программа <Вселенная Лего>
- дополнительная обrцеобразовательная общеразвивающая
программа <Путешествие с Матошей> В МАДОУ д/с Jф 78
здоровьесберегающие технологии используются с целью
сохранения, поддержания и обогаlrlенtдп здоровья детей,
формирования мотивационных установок на осознанное
отношение к своему здоровью. ГIараллельно с основными

формами работы применяются нетрадиционные формы:
оздоровительный бег на воздух9, хождение ,по массажным
дорожкам в сочетании с воздушными ваннами, закаливающие
процедуры, двигательная рrвминка во время перерыва мех(ду
занятиями,
индивидуальная работа с детьми по развитию двихсений и
регулированию двигательной активности детей на прогулке. В
работе с детьми соблюдается двигательный режим в течение дЕя,
обесlrечивается смена разньж видов деятельности.
Функционируют дополнительные общержвивающие программы

физкультурно-спортивной направленности, организовываIотся и
проводятся спортивные мероприrIтия как самостоятельно, так и с
привлечением социальных партнеров, родителей (законных
представителей),

обеспечения интеллектуального, личностного и

физического развитиrl ребенка.
приобщения детей к общечеловgческим ценностям;
взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного

развитрuI ребенка.
Информаuионно-технологическое обеспечение
образовательного процесса осуществляется посредством сайта
учреждения : https : //ds07 8 kl gd, gosusl u gi. rli/,
официальной страницы ВКонтакге https ://vk. соm/сluЬ2 1 6594659,
групп в мессенд}кере Сфорум.

Щифровая среда: для улучшениrI условий труда, в целях
модернизации бупtакного локументооборота 2 в rrреждеЕии
ведение ежедневной документации переведено на электронный
докуI\[ентооборот (табеля fiосещаемости, оценка заболеваемости,

рабочие программы? моFIиторинг,и),это дает возможность в

рехиме реального времени получить доставерную и нужную
информашию из любого корпуса одновременно.

Краткие сведения
о структуре

образовательной

дсятсльности, о

составе и

Струкгура образовательного процесса в ЩОУ ос)дцествляотся с
учетом основных видов детской деятельности дошкольника
(игровой, двигательной, коммуникативнойо продукгивной,
трудовой, познаватольно исследовательской, музыкально
х}цожественной, чтения). Образовательный процесс строится с

12



численности

обучающихся по

уровням и
наполняемости

групп

учетом интеграции образовательных областей, а такж9 чер9з

0рганизацию различных видOв дOтскOЙ деятельнOсти,
использование разнообразных форм и методов работы,
обеспечивающих целостность образовательного процесса и

решения образовательных задач. Требования к организации
образовательного процесса, рожиму tIитания согласЕо СанПиН
L2.3685-2|.

В МАДОУ д/с Jф 78 функционирует 25

направленности:
Первая младшая группа - 3;

Вторая младшая группа - 4;

Срелняягруппа-6;

групп общеразвивающей

пtrказате.тtь Возраст
1 2 aJ

Требования к организации образовательного процесса
FIачало занятий, не ранее Все

возраста
Не ранее 8.00

Окончание занятий, не
позднее

Все
возраста

17 00

Прололжительность
занятия для детей
дошкольного возраста, не
более

от 1,5 до 3

лот
от3до4лет
от4до5лот
от5доблет
отбдо7лет

10 минут
15 минут
20 минут 25 минут
30 минут

Продолжительность
дневной суммарной
образовательной нагрузки
для детей дошкольного
возраста

от 1,5 до 3
лет
от3до4лет
от4до5лет
от5доблет
отбдо7лет

20 минут З0 минут
40 минут 50 минут
или 75 при
организаuии 1

занятия после
дневного сна 90
минYт

Продолхrительность
перерывов мех(ду
занятиями, не менее

Все
возрасты

l0 мину,г

Перерыв во врет\4я занятий
дJIя гимнаотики, не менее

Все
возрасты

2 плинyты

Irоказатели организации ре}кима /{ця
Продолхtительность
дневного сна. не менее

1-3года
4 -7 лет

3 часа
2,5 часа

Продолясительность
прогулок

для детей до
7 лет

3 часа в день

Суммарньй объем
дневной двигательной
акгивности, не менее

Все
возрасты

l час в день

Утренняя зарядка,
продолжительность не
мен9е

до 7 лет 10 минут
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Старшаягруппа--7;
Подготовительная группа - 5;

ГКП - воспитанники, находящиsся в режиме кратковремеЕного
пребывания - 6

Общая численность воспитанников: 708ч.

Учебно-методическое обесгlечение образовательной деят9Jьности
МАДОУ д/с Jф 78 соответствует требованиям ФГОС ДО. В
кахсдой грулпе имеется комплект необходимых утебно-
методических пособий, рекомендованных для планирования
образовательной работы в соответствии ОП ДО МАДОУ д/с Jф 78.

Развивающая предметно-пространственнаJI среда рассматриваетоя
как часть образовательной среды и фактор, обогащающий

развитие детей. РППС выступает основой для разнообразной,
разносторOнне ра:}вивающей, содержательной и привлекательной

дjul кalкдого ребенка в деятельности. РППС МАДОУ д/с J,,lb 78

соответствует:
* требованиям ФГОС ДО; ОП ДО МАДОУ д/с Л'q 78;

материально_техническим и медико_социальным условиJIм
пребывания детей в ЩОО;

- возрастным особенностям детей, воспитывающему характеру
обучения детей в !ОО; требованиям безопасности и надеясности.

При проектировании РППС учитываются:

- возраст, уровень развития детей и особенности их деятельЕости,
содержание образования; задачи образовательной программы для

разных возрастных групп;
возможности и потребности участников образовательной

доятельности (детей и их семей, педагогов и других сотрудников

ДОО, участников сетевог0 взаимодействия и пр.

РППС МАДОУ д/с Ns 78 вкглочает организованное пространство:
(территория, групIlовые комнаты, специапизированI{ые,
технологичоские, административные и иные помещения),
материалы, оборlцование, электронные образовательные ресурсы
и средства обуtения и воспитания, охраны и укреплениrI здоровья

детей дошкольного возраста, материалы. для организации
самостоятельной творческой деятельности детей. РППС МАДОУ
д/с ]tlЪ 78 обеспечивает возможность реализации ра:}ных видов
индивидуальной и коллективной деятельности: игровой,
коммуникативной, познавательно-иссл едовател ьскOй,

двигатольной, продуктивной и прочее в соответствии с
потребностями каждого возрастного этапа дотей, охраны и

укреfiления их здоровья, возможности учета особенностей и
коррекции недостатков их развития.

В МАДОУ д/с Jф 78 созданы усJIовия для информатизации
образовательного процесса. Имеется выход в Интернет,
электронная почта, сайт, социальные сети,
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Имеющееся в ДОУ информационное обеспечение

образоватольног0 прOц9сOа пOзвOляQт в э;IектрOннOй фOрм0;

1) управJuIть образовательным процессом; оформлять

документы (приказы, от,{ёты и т.д., ведение табеля

посещаемости) используются офисные программы (Microsoft
Word, Excel, Роwеr Point), осуществлять переписки с внешними
организациr{ми, физическими лицами, хранить в базе данных

различную информацию;
2) созлавать и редактировать электронные таблицы, тексты

и презентации,

3) использовать интерактивные дидактические материалы,
образовательные ресурсы;

4) проводить мониторинг и фиксировать ход
образовательного процесса и резуJьтаты освоениrI

образовательной программы дошкольного образования;
5) осуществлять взаимодействие между участниками

образовательного процесса;

6) осуществлять взаимодействие образовательного

учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере

образования, с другими образовательными учреждениями и
организациями.

Информационное обеспечение образовательного процесса
предполагает наJIичие в образовательном гIреждении
квалифицированньж кадров, Все педагогические и руководящие
работники ДОУ владеют
коммуникационными технологиrIми (100%), что позвоJIяет

формировать и отрабатывать навыки к}тавиатурного письма,
создавать в электронном виде таблицы, презентации, оформлять
методические материыш, сте,Едовый матери{tл для родителей.

Наличие в ДОУ технических средств позвоJuIет

выстраивать образовательный процосс на основе интgграции
образовательных областей, когда материалы и оборупование дJIrl

одной образовательной области могут использоваться в ходе

реzLлизации других областей.

,Щоступ к информационно-телекоммуЕикационной сети
Интернет осуществляется через интернет - провайдер ООО
ТИС к.Щиалог>>, ГIАО <<Ростелеком>.

В МАДОУ д/с Jф 78 созданы материаJIьно-технические условия,
которы9 обеспечивают:
- возмох{ность достижения обучающимися результатов освоения
ОП ДО МАДОУ л/с JФ 78;
- выполнение требований санитарно-эпидемиологических правил
и rигиенических нормативов, содержащихся в СанГfuН 1.2.3685-
2|;

Санитарные правила и нормы СанПиН |.2.З685-2|
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кГигиенические норматхвы и требования к обеспе,Iению

безопаqноOти и(или) безвроднOOти для чOJrOвOка факторов 0рOды

обитания>, утвер}кденные постановлением Главного
государственного саЕитарного врача Российской Федерации от
28.aL.2021 г. No 2 (зарегистрировано Министерством юстиции
Российской Федорации 29,01,2021 г., регистрационный No 62296),

действующим до 1 марта 2027 года. СанПиН 2,312,4.3590-20;
СанПиН 2.312.4.З59а-20 кСанитарно-эtlидемиологические

требования к организации общественного Питания населения)),

утвержденным постановлением Главного госиарственного
санитарного врача Российской Фелерации от 21,10.2020 г No
З2(зарегистрировано Министерством юстиции Российской
Фелерашии l1.11.2020 г, регистрационный No 60833),
.uействующим до 1 января 2027rода.
СП2.4,3648-20;

Санитарно-эпидемиологические требования *Санитарные

правила СП 2.4.З648-20 кСанитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитаниJI и обучения, отдыха и
оздоровления детей и молодежи), утвер}кденные постановлением
Главного государственного санитарного врача Российокой
Федерации от 28.09.2020 гNо 28 (зарегистрировано
Министерством юстиции Российiкой ФедерацииТ8.12.2020 г,,

регистрационный No 61573), действующим до 1 января 2027 r.

- к условиям рaвмещениJI организаций, осущоствляющих
образовательrтую деятельно сть
- оборулованию и содержанию территории; помещениям, их
оборулованию и содержанию,
- естественному и искусственному освещению помещений;
отоплению и вентиляции;
- водоснабжению и канализации, организации питациrI;
медицинскому обеспечениrо;
- приему детей в организации
- организации режима дня
- организации физического воспитания
- личной гигиене персонала
- выполнение ДОУ требований поrкарной безошасности и
электробезопасности
- выполнение требований по охране здоровья обучающихся
- возможность беспрепятственного доступа обучаюrцихся с ОВЗ, в
том числе детей-инвалидов к объектам инфраструкryры [ОУ
МАДОУ д/с J\Ъ 78 оснащон набором оборулования для различных
видов детской деятельности в помещениllх и на участке, игровыми
площадками, озелененной территорией. По периметру территория
огражд9на моталлич9ским заборм и видоонабrшодони9м. В
МАДОУ д/с JYq 78 созданы условия для беспрепятственного
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доступа обучающихся с ОВЗ, в том числе, детей-инвалидов
(навигация, таблички кБрайля, кнOпка вьвOва),

Административные кабинеты

Кабинет учителя-логопеда
Кабинет педагога-психолога

Медицинский блок

Физкультурный :за.rt

Кабинет дополнительного образования
IJeHTp технического творчества:

иссл едовательская деятельно сть

Мультипликация
I]eHTp двигательной активности

Все групповые
помещения

I]eHTp настольно-печатных и сюжетно-

рол9вых игр

Щентр логики и математики

Щентр художественной литературы

Щентр художественно-эстетического

развитиJI

I]eHTp экологического воспитания
Стенд кСимволика РФ, Калининградской
области, города Калининграда>
стенд для родителей информационный
(меню, режим работы, контактные данные

руководителей, наши достижения, советы
специалиотов и др.)

Входные зоны

Стенд дJuI родителей в раздевалках
групIIовых помещений (меню, режим дня,
расписание образовательной деятельности,
советы специалистов, объявление, наше
творчество, и т.д.)

Все возрастные
группы

Ин(lормационные стенды для сотрудников
и роди,гелей (законных представителей)



(Уголок охраны труда), кПожарная

безопасность>, кПротиводействио

терроризмуD

Во всех корпусах имеются интерактивные
информачионные стенды дJtя

воспитанников МАДОУ дlс Ng 78:

<ГIравила дорожного движениJI)),

<Правила безопасности на дорогах>,
кПрава детей>, кПравила похсарной

безопасности дJuI детей>, <Правила
безопасного поведения дома и на улице).
В корпусе на ул. П. Морозова 7а
переходная галерея оформлена стендами с

двюкущимися элементами на тему
безопасности на дорого и в городе,
бизиборлами дJuI детей младшего
возраста, магнитными панно-сортерами на
тему русских народных сказок, имеется

развивающий магнитный стенд кМой
безопасный маршрут в детский сад>. В
коридорах раtзмещены фото с

достопримечательностями нашего города,
Куршской косы. В корпусе, на улице
Книrкная 1а групповые помещения, а

таюке коридоры стилизованы согласно
кOнцепции <<Технопарк Орбиталь>,
имеются настенныо панно с мобильными
элементами: части света кютсная
Америка>, кСеверttая Америка>,
<Евразия>,. <<Антарктида) , <<Красная

книга))и т.д. В корпусе на улице Камская,
2г имеетоя реакреацшI <Хlдоrкественная
галерея)), кМузей рыцарских доспехов)),
кРусская изба> , <<Полезные ископаемые
нашего региона), <Калининград до и
после>

Групповые
помещения,
коридоры,

переходная галерея

Кабинеты оснаtцены таким оборудованием
как кУмное зеркало ArtikMe>, аппарат
биологичеоки обратной связи (БОС),
массажерами, логопедическими
карточками, комплектом логоIIедических
зондов) световым песочным столом,
дидактическими пособиями дJul
нейростимуляции. Методическими
материалами.

Кабинет учителя-
логопеда

Кабинет педагога-психолога оснащен
программно-аппаратным компл9ксом

Кабинет педагога-
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кКолибрш, которьй является
принципиально новым интерактивным
оборудованием в нашем детском сt}ду,

применяется:
для психологической разгрузки детей.
для обучения детеЙ с нарушением речи по
всем направлениям развития.
для разработ,ки и демонстрации
педагогами собственных интерактивных
занятий.
для обучения детей шашкам и шахматам.
дJU{ развитиJI навыков программирования
и инженерного мышления.
для работы с детьми с ОВЗ.

псI.1холOга

Программно-аппаратный комплекс
<Кубио оснаrценный играми-
трена}керами для детей с нарушениями
опорно-двигательного аппарата,
ментальными откJIонениями, с
нарушениями координации; скалодром
<Сыролаз>, нетрадиционный
интерактивный комплекс <<Кидалки>>,

спортивное оборудование, треная(еры,
спортивные снарядLь] ц]д,

Физкультурно-
спортивньй зал,

физкультурные
залы

В корпусе на улице Книхсная 1а, П.
Морозова , 7а создана предметнс-
пространственной среда в соотвествии в
концепцией кТехнопарк Орбиталь 3+>:

РОБО-орбита, ЭКО-орбита, ТЕХНО-
орбита, МЕ!ИА.орбита, АЭРО-орбита,
НЕИРО-орбита. Группы оснащены
помимо материЕtJIов для всох видов

оборулованием в
соответствии со своей направленностью,
например - конструкторы Gigo и
настснная панель к ним, разнообразные
робототизированные наборы, мультстанок,
набор Нейролаборатория, микроскопы
кбобровая лаборатория>, цифровая
лаборатория Наураша, игрушки на
дистанционном управлеЕии и пр.
Помещения всех групп летского сада
оснащены детской и игровой мебелью,
соответствующей по параметрам возрасту
вOспита,нr{иков, целесообразно
расставленной относительно света и с
учетом размещения центров активности
детей, отведенных для игр, совместной,
самостоятельной
воспитанников.

деятельности

Групповые
комнаты
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В каждой возрастной группе имеются
дидактические
методическаJI

игры, пособия_)

и худох(ествеIJная
литература, необходимая для организации
разных видов деятельности
воспитанников. Имеются разные виды
театров, ширмы для показа кукольного
театра, игр - драматизаций, атрибуты для
ре)Iшссерских и сюя(етно-ролевых игр.
Оборудованы центры музыкального
рЕввития воспитанников, содержащие
музыкально_ дидактические игры и
пособия, детские музьш{Lпьные игры,
разнообразные атрибуты.

Ноубуки, МФУ, брошюровщик
ламинаторы, музыкаJlьные колонки,
электронное пианино, проекторы

Групповые
комнаты,

Музыкальный зал,

Персональные компьютеры Кабинет
заведующего,
кабинеты
заместителей

заведующOго,
Кабинет педагога-
психолога
Кабинеты

учителей-
логопедов,

учителя_
дофекголога

Интерактивные доски Групповые
помещения - 4

группы.
Кабинеты дополнительного образования
оснащены оборудованием дJIя развития
инженерноI,о, алгоритмического
мышления детей: разнообразные наборы
MATATALAB, ЛогоРобот Квак, Bee-Bot,
RobotMouse, коtsрики по различным
лексическим темам к ним, наборы
конструкторов <LЕGО EDUCATION) и
кВолшебные шестерёнки> и др.
В 202З-2024 году приобретён
масштабньй деревянный конструктор
tsigoWood (2 комплекта).
С января 2024 r. пополнился наборами
конструкторов кИОХО Куб> , установлона
кЛаборатория ЙОХО> с системой

Кабинет

дополнительного
образования,
групповые
помещения.
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хранения йохо деталей, кроме того, с
целью ранн9й профориентации

дошкольников в кабинете организовано
пространство для с,гоJUIрного дела
посредством использования столярного
станка <Не Молоток>, для
индивидуального выполнениrt работ по
столярного дела приобретены наборы
_Монтессори, деревянные модели для
сборки, а также швейного дела
(приобретены детские швейные машинки).
С целью развития нетрадиционных фор*
рисования были приобретены наборы для
рисования в технике Эбру, а таюке
приобретены 3D ручки с целью
эстетического развития дошкоJIьников,
моделирования плоскостных и объсмных
форм.
Материально-техническое оснащение прогулочных
участков
Корпус на улице П.Морозова 7а оснащён физкульryрной
площадкой из прорезиненного покрытия, огражлонной забором
с ка-rrиткой, спортивными снарядами, футбольным полем с
воротами с травяным покрытием; автогородком (лорожные
знаки, качаJIки на пружинах: кВертолётик ДПС>, <,Щжип ДПС),
<<Мотоцикл ДПС), навесы: кАвтозаправочная, станцияD,
кАвтобусная ocTaHoBKa>l). На территории имоются
разнообразные малыо архитектурные формы, топиари
(>rtивотные). Организована метеостанция с доскOй для
фиксирования результатов наблюдений за погодными
явлениями.
В корпусе на улице Книжная 1а оформлены уличные
экспозиции <Животные тропиковD, <,Щомашние животные)),
<Огорол> <Теремок>, <Тропа Гномов>.
В корпусе на улице Камская 2 г. к,Щеревенский дворию>,
кРокарий>, <<Пруд), <Огород>.
Игровые )п{астки всех групп оснаrцены верандами с теневыми
навеOами, столами со скамьями с навесом, песочницами с
крышкой, домиками-беседками, качалками на 11ружинах,
качалками-балансирами и пр. Все терретории корпусов озелены,
имеются декоративные растения,
Таким образом, в Мд!оУ д/с Jф 78 созданы оптимальные
условия для организации образовательного процесса.
Оборудование и материалы во всех группах представлены в

достатоlшом количестве, Оборулование находится в постоянном

свободном доступе для воспитанников Доо для
орI,аrrизационной и самостоятельной деятельности.
Оборулование подобрано с учетом рiLзвития ребенка на каждом
возрастном этапе, отвsчает требованиям СанПиН,
педагогическим и эстетичоским тробованиям.
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Социальными партнерами МАДОУ д/с Ns 78 являются:
-МАДОУ дlс Ng 34 кOмпOнсирующOг0 вида г. Краонодар,
Ленинградский район;
-ФГАОУ ВО кБалтийский федерашный университет имени
Иммануила Канта>

- МАОУ СОШ ЛЬЗ

- ГАУ пК*"""rрадский областнойдетско-юношlеский цент
экологии, краеведения и туризма.
-.Щетская библиотека им. С.В. Миха.гrкова,
- ГАУ КО ДПО <<Институт развития образования>.

УчреIцение являотся инновационной п;rощадкой разных
уровней по следующим направлениям:
-Муниципальная опорная площадка: Формирование у
обучающихся готовности к изучснию технических наук и
развитию инх(енерного мышления путем создания
образовательной среды кФормирование инженерного мышлениrI
через соревновательную практику))
Приказ Ng ПД-КпО- 695 от |5.|2.2023r)
-Региональная опорная площадка КОИРО <.Щошкольное
образование> ( в части нау{но-методического сопровождения
педагогических работников дошкольного образованиJI ( в т.ч. со
стажем работы до 3хлет)
Приказ от 18.10.2023г ЛЬ б22-ОД
-Федеральный -Региональный ресурсный центр <Организация
деятельности по формированию STEAM * компетен,ций
дошкольников и школьников в возрасте от 4 до 16 лет через
вовлеченность в соревновательную практику в области
образовательной и спортивной робототохники международных
образовательных STEAM - соревнований>
Приказ от23.08.2022 ]ф 22-а62, партнерское соглашение
- Федеральная - Проектно-методическая площадка по темо:
Апробация концепции интеграции политехнического и
полихудожественного образования детей дошкольного возраста *
ТЕХНоПАРк (оРБИТАЛъ>
Приказ ]ф1/10-02п от l0.02.2022г

Краткие сведения
о составе

сотрудников, о
кадровой

cтpylffype, о
наличии

профессиональног
о педагогического

образования и
квалификации

МАДОУ д/с NЬ 78 полностью укомплектован административно-

управленческим персоналом, ддминистративным, педагогическим,

учебно-вспомогатольным и прочим персоналом.
Административно-управпенческий персонал :

- заведующий;
- зам. заведующего .- 3 чел.;

- главный бухгалтер - 1 чел.

Админиетративный персоfi ал :

-бухгалтер-2чел.;
- дслопроизводитýль- 1 чсл,;

- специал,ист по охране труда - 1 чел.
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л
- заведующий хозяйством * 1 .rел.

Педагогический персOнал :

- старшие воспитатели * 2 чел.;
- воспитатели* 43 чел,

- музькальные руководители * З чел.;
- инструкторы по физической кульryре - 2 чел.;
- учитель-логопед - 4 чел.,
- учитель-дефектолог - l чел (внутренний совместитель),
- педагог-психолог- t чел.

Распределение административно-управJIенческого персонала
по уровню образования, человек

Распреде;Iение педагогических работников по урOвню
образования, человек

Сведеrrия о квалификации работников

Высшее
образовани
е

Из них,

педагогическо
е

Средне-
профессио
нальное
образовани

е

Из них,

педагогическо
е

Заведуюций i l

заместитель
заведующег
(,

J 2

Главный
бухгалтер

l

Высшее
образовани

е

[lз Hlrx,

цедаюгическо
е

Срелrrе-

профессио
нальнOе

образовани

е

Из них,

педагогическо
е

Старшие
воспитатели

2 э

Педагог-
психолог

1 l

Учитель-
лоюпед

4 4

Учитель-

дефекголог

1 1

Инстр. по

физ.
культуре

l 1 1 l

Муз.

руководител
и

з _)

восllитатели з9 з9 14 |4

Все педагогические кадры



соответотвие

дOшкнOсти

I 4чел,

I-Iервая 20 чел.

Высшая 1 7 чел.

Без аттестаtiии

сведения о

рохмме
деятельности,
особен,ностях

кЕLлсндарного

графика

Учреждение работает по графиrсу:

Г[ятидневная рабочая неделя :

Рабочий день с 07.00 до 19,00. Выходные дни: суббота,
воскресенье, праздничные дни.
Группы функционируют: в режиме:
полного дня (12-часового пребывания); сокращенного дня (10,5-
часового пребывания); кратковременного пребывания (от 3до 5

часов в день).

3. [Iроблемно-ориентированный анализ текущего состояния
и результаты самодиагностики

ПРОГРамма р.Ввития МАДОУ д/с J\b 78 на fiериод 2аý-2024г.г. была ре{tJIизована в
ПОЛнОм Объеме. Реа-шизация мероприятий на перио д 20 1 9 -2024гr,. обеспечили:
- СОЗДаНИе УСлОвиЙ ДшI повышения эффективности и качеGтва дошкольного
образования;
- ПОВышение Доли педагогических и руководящих работников, прошедших курсы
повышения квалификации rrо распространению современньп моделей доступного и
качественного дошкольного образования;
- создание условий дJU{ обеспечения дост)шности доу, путем увеличения
численности детей, охваченных дополнительным образованием;

Результаты Программы рfutвития в области управления качеством образования
показаJIи, что доУ функционирует стабильно в режиме развития, Внелрена
ЦеЛОСТная система оценки качества образования. .ЩОУ предоставляет доступное,
качественное воспитание в развитии безопасных, комфортных условиях,
адаптированньн, к возможностям и способностям детей. обновлены методиtIеские
пособия, обеспечивающие реаJIизацию образовательной деятельности по 5
образовательным областям в соответствии с ФгоС flO. Обновлено информационно-
технологическое обеспечение детского сада в соответствии с актуtLльными
потребностями участников образовательных отношений. Результаты Программы
развития в области повышения профессиональной компетонтности руководяtцих и
педагогических работников показа.]Iи, что в МДЩОУ д/с Jф 78 в течение всего
периода работает стабпьный коллектив, который постоянно повышает свое
профеосиональное мастерство.

педагоги детского сада регулярно принимают участие в конкурсах различных
уровней (муниципальных, региональных, федеральных), таких как <<Воспитатель
ГОДаD, <<СпеЦиалист годаD, <Так зажигают звезды>l. Мониторинг использования ИКТ
показаJI, что воспитатели стали бо.lrее активЕо применять икт, чаще пользуются
ресурсами сети Интернет, имеют личные страницы на образовательных сайтах, на
которых публикуют опыт работы. Педагоги в своей работе чащо стали использовать
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метоД проеI.'ноЙ деятельности. обобщение И распростРанение опыта работыПеДаГОГаМИ ЩОУ ПРОХОДИТ ЧеРеЗ rrаСТИО в семинарах кOнференциях, выступленияхна методических объединениях.
В 2021-2022 уч,г. коллектив ДОУ пристрил к работе над темой кФормированиеу обучающихся готовности к изучению техничесп"i 

"ayn 
и развитию инженсрного,мышл9ния путём создания образователъной среды сети <инхсенерная школа б+) и напротяжении трех лет совершенствует работу в данном направлении. Кроме этого, в202з-2024 уч.г, детскиt сад .r* рЁ."ональной опорной площадкой по теме <Научно-методическое сопровождение воспитателей со стажем работы До зх лет) ифедеральцым ресурсным центром по "у. кАпробация попцaпц"" интеграцииполитехнИческогО и поJ]ихудох(ественного образо"u"r" детей дошкольного и младшегошiкольного возраста технопарк кОрбиталь>.

в 2022 году на дополнительные образовательные программы было зачислено 94% от общего числа воспитанников МАдоУ oZ. -пъ zB. Тогда как к концу Za23 rода надополнительные программы зачислено 79,5 о/о воспитанников, за счёт реализациимуниципальной услуги в социальной сфере с целью-о**uru воспитанников ПФ,Що бьrло
НЖ"ffiiНО. 

ЗаЧИСЛеНО 139 Обуlающихся, что составило 20о/о от общего числа

Информация о реалиЗации мушициПального задания за 20t9-2024г.г.сведения о фактI|ческом достижеции показатеJIей, характеризующих
качество муницIrпальноЙ услуги.

Показателц 
-характеризующи

й содерхсание
муниципальной

J!4уги
,наименование
пок€}зателя

Наимено
вание
показате
ля

налrменовБнй
показателя

Ед.
изм,

Утве
Рхсде
но
/испо
лнен
о
2020r

Утвер
ждено
/испол
нено
202lr,

Утвержд
ено
/r.rсполне
но
2а22г.

Утвер
ждено
/испол
нено
2023г.

| обучающиеся зi
| исключение,
l-
l ооучающихся с

| 
ограниченными
ВОЗМОЖНОСТЯМI4

здоровья (оВЗ)
и детей
инв€шидов

от1
года до 3
лет

96 i ()01l ()0 l00,,l 00 l001I00 l 00/

/{uJDr родителей (законных
предgгавителеr1), удовлrгворенньж
условиrIми и качеством
предосгавляемой услуги

9ь 95/95 95;95 95/95 95i95

дvJla UBO9BpeMeHHo устраненных
нарушений, вьIявленных в
результате цроверок органами по
контролю и надзору в сфере
оOр€lзованрrя

о16 l0(lд 00 t 001l00 ,l00/l00 l 00/l00

обучающиеся за
исключением
обучающихся с
ограниченными
возможностями
здоровья (ОВЗ)
и дgгей
инвалидов

от 3 лет
до 8 лет

rroлнота реализации обр.
программы

% l00i l00 l00/l00 l00/l00 I ()0i ] 00

лuJr, родителей (законных
представителей), удовлеl воренных
условиями и качеством

РЗС111{g9моЙ услуги

Чь 95195 95д5 95l95

лwJй UбUcBpeMeHHo устраненныхНаРУшенtlй, выявленных в

% l 001l00 l00i l()0 l 00/l00 l 00/ l00
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результате проверок органами по
контролю и надзору в сфере
образования

Обучающиеся
овз

от 3 лег
до 8 лет

llолнота реализации обр.
проrраммы

l 00/] 00 l ()0; 
1 00 l 00l] 00 1 00/I 00

Лоля родrtтелей (законньЙ
предсrавителей), удовлетворенных
условиями и качеством
предоставляемgй услуги

95l'95 95i95 95i95 95я5

,Щоля с"оевременrо устраЕенныхнарушений, выявленных в
результате проверок органами по
контролю и надзору в сфере
образования

l 00/] 00 I 00/] 00 l 00/l 00 1 t)Oi l 00 l 00/] 00

{ети-инвалиды от 3 лет
до 8 лет

rrолнота реtlлизации обр.
программы

l 00/l 00 i00/l00 l00;'l00 l 00/] 00 l00/l00

,l.(оля родrrтелей (законнiЙ
представителей), удqвлgгзоренных
условиrlми и качеgгвом
предоставляемой услугIr

9_5,,I cl() 95/l 00 95/l00 95/lф 95i l

,Щоля своевременно устраценныхпарушений, выявленных в
результате проверок органами по
контролю и надзору в сфере
образовация

]00/l00 l 00ll 00 i 001i 00 I 00i 100 l ()0

сведения о фактическом достижешии показателей,
характеризующих объем муниципальной услуги

показатель,
характеризующий
содержание

Показатель, na.reciBa муниципальнойlЙБ

налrменование
показателя

Утверrкд
ено
/исполне
но
2020r,обучающиеся за

искJIючением
обучающихся с
ограниченными
возможностямrл
здоровья (оВЗ) и детей

От l года
до 3 лот

8,1,83/87.92 8l . t7180.92

обучаюциеся 1а
!{сключением
обучаrощихся с
ограниченными
возможностями
здоровья (оВЗ) и детей

от 3 лет
до 8 лет

641/64] 621,08/62|,0
8

6|6.,75/616.8з

Обучаrощиеся с ОВЗ от 3 лет
до 8 лег

|7 .84/ l718з 18.92/l8.02

/{етлl-инва.ltиды от 3 лет
до 8 лет

Число
обуча
ющихс
я



Щети*.lнвалиды от 1 лет
до З лgг

число
обуча
ющихс
я

Чел

Гругrпа
кратковременного
пребывания

От 1 года
до 3 лсг

Число
обуча
ющихс
я

чел 5,2l5.2 12,17l12.зз 7.4217.50

Группа
кратковременного
пребывания

от 3 лет
до 8 лgт

ЧиOло
обуча
ющихс
я

Чел 5/5 4.з14 з 2/2 2.25/2.25

Муницип,альное задание в перио дс2аlg по 202Зг,выполнено FIа l00%

оспованпя для разработки программы развития
на о сно в е 

.. ##я* Jj' Ж,i J :#Ж}# *Р.г: Tt** u *.^ ов анииМАДоУ д/с М 78 Ьа послеДние з года и розультатов МК.цо (мониторинга качествадошкольного образования в образовательньIх организацияхлКалининградской области,РеаЛИЗУЮЩИХ ПРОГРаММЫ ДOШКОЛЬНОГО ОбРаЗОЪания 
2л|022., пр"пilЪ""".r.рстваОбРаЗОВаНИЯ КаЛИНИНГРаДСкой областиот_lЬ август|i zozzJ\b 98з/1) оценка потенциаларазвития ДоУ представлена в формате SWOT urr*".*. 
-

SWOT аЕализ

Родители
(законные
представители),
как участники
образовательных
отноrпений (семьф

множество
акгивных форм дл"
вовлечение

родttтельской
общесгвенности.
БОЛЬШИНСТВО

родителей
(законных
представителей)

удовлетворены
качеством работы
дgтского сада.

вовлеtIенность

родителей (законных
представителей) в
образовательный
flроцесс,
обусловленная
несформированность
юу
них компетенций
отtsетствепIlого

родительства

ИпформаuконЙ
я
продвtIнугOсть
большинства
молодых
семей делаgт
популярной
для них форму
элекгроннOго
общения с
педагогами и
администрацией
доу
пOсредством
чатов, форума,
сайта,
социальньж
сgгеri

недостаточная
профессиональна
я
компетентносль
начинrlющих
педагогов в

работе с семьями
при
проведении
акгивных
форм
взаимодействия

взаимодействие
с
образовательными
и ýоциаJIьныМИ
институтами

Налrrчие
заключенЕых
договоров с
социalць}lыми и
образовательfiыми
организациям}I Еа
уровне региона и
Федерации.
возможноgгь

заин,гересованность

участия педагоюв,
детерi
rr их родителей
(законньгх
представителей) в
конкурсах Il

возмоlкностtт
эффегт1,1вного

рr}звития ,ЩОУ за
счет включения
в новые проекты.

Инертность
близлеlкащих

учреzцений
доу
Замкнутость
социальных
парткерOв ДОУна внутренних



реаJIизовывать
совместные
прOекгы пOвышаrл
эффективность
образовательного
процесса в очном и
дистанционном

направленньж на
реitлизацию
социально значимых
инIlциатив.

отсугствие
пOтребнOсти в
сотрудничестве и
в разработке
совместных
проектов.

МесrораСпБЙжени

е ,ЩОУ: вблrrзи от
библиотеки им.
с.М. Михалкова.
дворца творчества
ц молодёrки
<<Янтарьl>, парка
им.Ю.Гагарина,
мемори€Lпьного
комплекса на ул.
Киевская.
интенсивная
жилая застройка
района.

Местораспопо*еп"
котельной в
непосредственной
близости к кOрпусу
на ул.П.Морозова
д.7 а

Работа уБ;*ой
взаимодействие
с органIlзациями
делает
образовательную

работу
детского сада
более
эффекгивной,
есть
возl\.{ожность
организовывать
экскурсионные
вьIходы за

Социально 
-]эконоиомическиg

Факгоры,

уменьшеfiие
количества
обучающихся за
счет сникения
детского
контингента в
районе и городе.

Кадровое
обеспечение
доу

В педа.оiйчББй
коллективе есть
инициативная
группа опьIтньж
педагогов.

квалифицrtрованных
кадров, слабая
заинтересованность
ряда педагогов во
внедрении
инновационной
деятельности и
современных
технологий в
образовательнылi
пРоцесс.
недостаточная
квалификация
педагоюв с опытом
работы менее двух

,вовлечение в
инновационfiую
деятельttость
всего
педагогI,Iческого
коллектива,
организациrr
эффекгивной

рабогы школы
молодою
цедагога
(наставничества)

Отсутствие
мотивации у
педагоюв,

Матерlаально
т€хническое
обеспечение
деятельности
образовательвой
организации

обновление
материаJIьно
технической базы
современным
оборудованием

Нерегулярное
современною
обор}дования в
еrкедневнылi
образовательный
процесс Доо

заинтересованны
х партнеров в
бrtзнес
струкгурах,
органах власти и
управления
образованием
для привлечения
спонсорских
средств и друг}lх
видов
сотрудничества;

участие в
конкурсах,

НедосrаrочЙ,ii
уровень
финансовою
обеспечения;

риск не войти в
число
победителей
граЕтов,
конкурсов

Учебно
методическое
обеспечение
образовательноЙ
деятельвости

Наличлrе
образовательньrх
программ,

разработанных в
соответствии а

Не везде 
"rейБточка доступа к

интернет-ресурсам.

повышение
качества
образовательног
о процесса, за

Часто
меняющиеся
требования,
нормативно-



ФГОС ЩО и tDCI1
системы
повышения
квалификации
педагоюв в
области
инновационньrх

До.rол"иrелirrБ
обрвование

Наличие *rrро-оrю
спекгра
дополнительных
образовательtlых
программ

Загруженность
педагоюв основной
работой.

Развитие
дополнительною
образования в
,ЩОУ по
запросам

родителей
(законньlх
представителей),

ротация
,дополнительньж

программ в
завtlсимостIl
от пuгребностей
и
lrHTepecoB детей

Низкая
мотивация
педагогOв,
чрезмерная
нагрузка,
снижение
качества
предоставлеrrия
ПДОУ Высокая
конкурентность в
сфере
дополнительцою
образования
летей среди,ЩОУ
!I цеЕгров
дополнительнOго
образования,
отсутствие
сертификатов
ПФДО у ряда
воспитанников

Выводы по результатам SW.T анаJIиза: МАДоУ д/с ЛЬ 78 находится нахорошем уровне рiцlвития, имеет перспективы дальнейIJJого роста исходя извнутреннего потенциала, конкурентЕоспособности.
проана-rпазировав внешние и внутренние факторы развития учрех(деЕия, быливыявлены основные проблемные точки:
_ нехватка кадров;
- наряду с активными педагогами в коллективе имеются педагоги с

fiffiТo"#T[#::ХНr#ff;;u" И начинающие педагоги с низким уровнем
- слабая заинтересованность ряда педiгогов во внедрении инновационнойдеятеJIьности и современных технолоt,ий в образоватеJtьный процесс,_ уменьшение количества обучающихся за счет снижения детского контингентав районе и городs, влечет сн",кеЕие нормативно-подушевого 

финансирования.Удовлетворенность родите.пей мддоУ д/с М 78.

общая сводная таблица
м Катс,гория

детей
I квартал

(с 1нваря по март)
2 квартал

(о апреш ло шоrrь)
3 кварtвл

(Ь rполя по оентябрь)
За 202З

ft)дIlолпост
J,Io
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y,zIoBJIglв

орёп

lloлrrocT
ьк)
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Не
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0%
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Процен" удовлетворенности роо"r.".r,"" й;"',;ы.;тJ.,# tiJT' исключениемльготных категорий) высчитывался как среднее арифметическое м1-5,первичный прогноз восшриятия возможных новшеств участникамиобразовательных отношений, возможного сопротивления изменониям: анализанкетирования педагогов и родитеJIей показал, оrоЬротивление изменениям в .ЩООВОЗМОЖНО СО cTopo'bl 5О/О ПеДаГОГОВ И 8О/о рооrr*Й^Ьо.rроr""rra.r"a-пuп со стсроныпедагогов, так и со стороны родителей MoiKeT быть связано с тем, что но,вое всегдапугае,ц со3дает ситуацию неопределенности. ,щанные риски планируется преодолеть спомощью организации системы методического сопровождения ледагогов,функционироваЕия творческих, рабочих, экспертных групп, посещения педагогамиобучающих семинаров и прохождеЕия курсов повышения квалификации. А такжепросвещения родителей в рамках новых направлений работы д.r.по.о'i ада врамкахфункционирования родительского клуб,а, ,u рй"r.по.п** собраниях и черезпроведение индивидуальных консультаций.

Анализ дополнительных образовательпых услуг мАдоУ д/с ЛЬ 78
За 2023-2024 учебпый год

л} НаимепованЙlсrrу. Направление
деятельности

Стоимость
пJlатных

у(:пуг

u/o охват от
списочного

ý_остава ДОУ] Цветная Фёерия
2. 904.00 7З,5о/о

-Цзция
3. l200.00 5,2о/оЯ учусь читать
4. 904.00 7%Jlадушки ладодки
5.

ýOциаль}tо_I,,чманита пня я 904.00 14,5o^,l,

б. l580.00 1l%
7 l740.00 0%

8. I048.00 3,8rb
9.

*...::1у]lз]] ptl u:ur lUРТ.ИВНаЯ 2632.00 З,7уо
r/ uцИilJ-lirti О-ГУМаНИТаРНаЯ 904.00 10%

10.

]1
g_Uдцg{ццqlу ман и тар н ая l048.00 1о/L7o,rl.y :r!l кil ! !зд Палитра ЦУдоrкеот"енна, 904 0012 Пvтеlпестррlрl]]]л,,,^; ао/ь

l3. 3д руrка
trхническая 1580.00 1,4оАтехни.rескй Соц.

септиrъи
11%

14. -1_улеOа кон9труирования техничеокая 904.0015 1,3%
улU)!(ественная Соц.

сертификат
8%

16 лудожественная Соц.l7 lу99цсgдlр9дные 
".рь,

l з'/о
сертификат18. Юные мультЙплЙаторы 2уо

|264,00 1,|aA
30
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19.
l264.00 0о16

прогноз тенденццй изменения социального зашроса

.Щанные, полученные в ходе SWоТ:анализа, анкетирова}IиlI родител9й (законньгхпредставителей), анализа востребован,ности дополнительных образовательныхобщеразвивающих программ доIлкольЕого образования, а также обобщение данных поуменьшению количества воспитанников в образовательных rIрех(дениях, позвоJUIютСДелать следующий прогноз :

* в насюящее время наблюдается тенденция к сокращению количества детейдошкольного и начального цкольного возраста. Микрорайон, в котором располФкенМАДоУ д/с J\b 78, является районом, 'о. un 
""Ho 

ведется застройка. вместе с тем, вокружении детского сада, есть достаточное количество дошкольных образовательньжорганизаций (МА!оУ д/с J\ъ 124,53,115,114 ) Учитывая такие обсюятельства какпланируемiШ реновация дlс l24, в настоящее время закрыт корпус l15 дlс нареконструкцию на неопределенный срок, акти""ui aua.ройка }0( Родина, такиеобстоятельства позволяют говорить о том, что снижение численности обrrающихся вданном микрорайоне будет не таким крити,Iным, как, нztпример, в районах, Iце Е9 такактивно вводится в эксплуатацию новое жилъ9. Однако, наличие Других детских садоввсе же обострит в скором будущем проблему сохранения контингента обучающихся изчисла жителей близлежаrl{их домов и потребует от педагогического коллективаакгивизации работы по сохранонию контингента,
В то лсе ВреМя, в Указе президента м309 от 07.05.2024 п <о национальньIх целяхразВиТия Российской Федерации на период до 2030 год& и на перс,пективу до 20збгодФ)' обозначены следуюЩие национальЕые цели развития Российской ФедеРации:а) сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей,поддерil(ка семьи;

б) реализация потенциала каждого человека, рitзвитие его талантов, воспитаниепатриотичной и социально ответственной nru"oar";
в) Комфортная и безопасная среда дruI жизни;
г) экологическое благополучиЬ;
л) устойчи вая идинамичная экономика;
е) технологическоý лидерство;
х() uифроваЯ трансформациЯ государственного и муниципального управления,экономики и социальной сферы.

РодительскаЯ обществеНность вырu,кает заинтересованность в участии вжизнедеятельности детского сада, высокий приоритет отдает охране и сбережениюздоровья детей, а таюке образовательному .,роцессу (его содержанию и материально-техническому обеспечению) и подготовке детей к дальнейшему обучению в школе.педагоги охшдают от детского сада достойной оплаты Тр}да и благоприятныхусловий труда.

щля обучающихся вая(но иметь возможность развиваться в разных направлениях,пробовать себя в разных видах деятельнOсти.
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сни>rtоrrие количсOтва обучающихся мы можем рассматривать и с точки зрения
ресурса * высвобождеflныс помещения мOгут быть использOвания для 0рганизации в
них открытых пространств} а такжо для проведения занятия по дополнительным
образовательным общеразвиваIощим программам.

все это требует внесения изменений для выполнения социального заказа
государства и с учетом социальrrой ситуации необходимости повышения
конкурентоспособности МА!ОУ д/с М 78:

* обогащение программ дополнительного образования модулями для мам с
детьмИ раннегО возраста, модулямИ технической и иrrой направленности(за счет
внебюдясетных, грантовых средств);

- расширение контингента обучающихся по дополнительным образоват,ельным
общеразвивающих программа за счет детей микрорайона, не посещающих МДДОУ д/с
Jllb 78;

обогащение среды детскоl-о сада современным оборулованием для
использования в работе с детьми в рамках оп До;

-- работа с семьей '- coвMecT}Ioe плацирование сРеды и воспитательного процsсса
в рамках }DKe существующего родительского клуба и в группах отдельно, выстраивание
единого воспитательно-образовательного пространства <,щетский сад - семья),* создание открытых пространств в детском саДУ и на его территории дJlяэкологического' художественно-эстетического, технического творчества и
патриотического воспитаIIия детей;

активное гIастие педil,огов в качестве слушателей. организаторов,
выступающих на мероприятиях разного уровня для повышения профессионального
статуса и профессиональной самооценки;

- своевреМеннаЯ и регулярНая транслЯция деятеЛьностИ мд{оУ д/с Jr{Ъ 78 наофициальном сайте https://ds078klgd.gosuslugi.ru и странице Вконтакге:https://https://vk.соlт/сlй2 
.

при учете тенденций изменения социаJIьногo запроса образ будущего в развитиимАдоУ д/с М 78 MorKHo сформулировать через следующие результаты:
- деятельность и среда мАдоу д/с М 78 обладает такими характеристиками

как - качественная, современная, открытiUI для родителей, создающая возможности для
разностороннего р.ввития детей, а также способствУющая профессиональному
развитию и росту педагогов. Это достигается за ctleT обогащения РППС и пополнения
материально_технической базы детского сада современными материалами за счет
бюджетных и внебюдlкетных средств, внедрения и продвижениrI разнообразяых формвзаимодеЙствиЯ с родитеJulми (законными представителями) обулаrощ ихся;

- выпускники МАЩОУ д/с Jф 78 в большей части становятся rIениками мАоУсош м 3, 46,

педагогИ мАдоУ дlС NЬ 78 активно поддерживают инновационные
направления деятельности детского сада, транслируют результаты на рiвличцыхплощадках, Это достигается за счет функционирования рабо.lих грулп, которые
фсlрмируются исходя из интересов самих педагогов, понятной и доступной формыотчетности по ках(дому направлению, качественI{ому и регулярному методическому
сопрово}Iцению педагогов.

32



4. Концепция Программы развития

,щошкольное образование является одним из главных образовательных ресурсов,по сВоеМУ потенциалУ не УстУпающей ни оДЕой ч' последующих ступенейобразования, Период дотства обпuдu", самоценнос'ью и собственной'логикой раjtвития.особенностями рЕlзвития ребенка дошкольного возраста являются: интенсивноесозрование организма и формирова}Iие психики; сензитивность для становления всехбазовых компонентов культуры, которые обусловливают дальнейшее личностноеразвитие и готовность к обучению в школе.
Концелция программы развиТия МАЩоУ д/с ,* 78 на 2024-2029Г.Г. (далее -Концепция) разработанъ 

"а 
о""о". целей, принципов и приоритетов государственнойполитики в сфере образовани,I в соответствии с полох(ениями Конституции РоссийскойФедераuии, Закона Российской Федерац"" ооб bbp*ouu"""n, закона российской

:"Ш:iЖ;?:"::}ХТffiвГаРаНТИях прав ребенка в Российскоr о.оЪрuuии) других
Концепция призвана обеспечить комплексность_и целенаправленнос.гь усилийВСеХ УЧаСТНИКОВ ОбРаЗОВаТеJьных отношений мАдоу д/с м 

'' 
;; обесrrечениюдинамичного и целенаправленного развитиrI на долгосрочную перспективу.концепция определяет цель, задачи, приоритет}Iые направлениrI развития,ресурсы и механизмы реаJIизации и является содержательrrой оснЬвой формированиясовременной модели МАДОУ д/с М 7S,

концепция основывается на анализе показателей и особенностей ра:}витиrI доуза предьцущие периоды деятельности И 
"^16пот9нциальныхвозможнос,.о,пооfrхt;Н;,хо,JfrххНТ:r..ъ'JJГffiч,;:IflТiх;

ресурсов, материально-технической 
_базы, р**""uйщей предметно-прост,ранственнойсреды, потребностей современного общеaruа, 

"a*ir, *uпже социЕlJIьное партнерство,
^/ 

При разработке Концегrции водущими ценностями стали:Y ценность )кизн,и и здоровья;
,/ ценность милOсердия и добра;,/ ценность детства;
,/ ценIrIость чl,/ u.""o.ru ;iН#};Нlх;iГбы и сотрУдничесТВа.

{ ценность труда
,/ ценность культуры и красотыr' ценЕостьРЬд"rы

выше перечисленные цонности определяют приоритеты образовательной деятельностимАдоУ д/с М 78 и выступают содержанием ценностного освоениll мира ребенком.основными идеями Концепции мдiоу д/с М 78 являются:

r' индивидуальныЙ подход к кахцому ребенку, учитывая его потребности,
_ интересы и уровень развития;

,/ воспитание ценностей, таких как увая(ение, толерантность, ответственность игрa)кданская активность ;

,/ сотрудниЧество с социrtJrьными инс,гитутами образования, культуры издравоохраfiеншI;
,/ учет coBpeMeHHbIx требованИй и подхОдов В области дошкольного образования,постоянное ра:}витие доу через инновационную деят9льность
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планируемые системные изменения_в ходе реализации Концешrии, препце всегоНаПРаВЛеНЫ На УЛУЧШеНИе КаЧеСТВа ОбРаЗОВаН"' 
" 

uОaп"тания детей, а такя(9 на бOлееэффективную 0рганизацию образовательного процесса, а именно:,/ рtLзвитие профессио"йu"ur*.rавыков педагогического коллектива,
,/ развитие сотрудничества с социальными институтами образования, культуры и_ здравоохранения;

{ разработка доJгосрочньrх Ътраrегических планов развития доу, учитывающиесовременные
{ измOнениrlитенденции;{ обеспечение безопасrой 

" 
комфортной среды в ДОУ.

5. Щели и задачи Программы развития

Itель Проераtилtьt: Создание условий для повышения доступностикачественного дошкольного образования и обеспечениJI paB*Iыx возможностей для всехдетей В целях их развития и саморазви.мя,раскрьпия творческого потенциала.
Заdачu Проzрал,tлаьt:

2) обеспечение преемствеЕности основных образовательных программ ипрограмм дополнительного образования в дOшкольном и начальном общемобразовании,

2) обеспечение эффеюивного, результативного функционирования и ростапрофессиональной компетентности педагогов, в том числе в области июкенерно-тсхнологического рilзвития, в соответствии с требованиями ФГОС ЩО.з) Создание системы работы по созданию условий для выявления и рrввитияспособных, талантливьrх, одаренных детей вовлекая их в соревновательное движениеrro треМ направлеНиям (робототехника, алгоритмика, мультиIIликация),4) Оовоение новых эффекглrвных педа.огических технологий, направленных кадостшкение современных образовательных результатов. обеопечение разнообразия идостуIrности допоJIнительного образования с учётом потребностей и возможностейдетей,

6) Модервизация развивающей предметно-пространственной среды организациипутем созданиll условиЙ дл,I полихудожественного и политехнического направленийобразованиJI, а таюке ранней профориентации детей дошкольного возраста.7) организация системы мер по повышению безопасности в учреяцении, в TonIчисле усилению антитеррористической защищенности объектов op.u*"auur".8) Создание условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерамидля разностороннего развитиrl детей.
9) Повышение качества образовательных и коррекционных услуг в организации, сучётом во3растных и индивидуальных особенностеИ детеИ.

IIлани рованше потребrrостей

Года Меболь
_QQррщgýе!д"2024 гр. <<Звездочка> Гп Гr Компьютеры

Посудсlмоечные цашrrны
ноугбук

з4



Уличное -;Фуд*.*"
(Скамейки ) дом!lки,

Стулья д"riпr",
корпус, крыльцо 3 корпlt

Уличgое оd[удование
(Скамейки , "доrп*",

групtrа<Со.шнышко)
Уличное йорйа*,е
(Скамейки , домики,

риту&лов) для комфортного пребывания

(coBEpIшEHcTBoBA*, *fr#*}ЁВffi*лЕниrl дЕятЕлъностъю
ДОУD

1, Щель направленuя - повышение эффективности использования ресурсов системы
;3ffi."#ff"_fl.?I;r"iбеспечение отIФытости ДОУ ;;-;JJЙственно_

2. Способы реалuзацuu лlаправJlеrшя:
положительна
конференцЙТ,ffiЖТ:r#;ЖrЖЖ#:ПУ"###Нiо];|О"пчг.u",



увеличение числа договоров о сотрудничестве, оетевой форме реализацииобразовательных программ с 0рганизациями,
Акгивная трансJUтция мероприrIтий детского сада через мессенджеры, чаты,родительские клубы,

(модЕрнизАция"".r##iп#lЖ{ffi остииохрАнытр}цА
В ДОУD

I!ель направленltя - создание условий для обеспечения безопасности в [ОУСпособ ы решluзацuu направ.пел tuя:
МодернизациJI системы видеонаблподения по периметру.ЩОУ и внутри зданшI поадресу ул, Кншкная,7.а. г ---]

организация работы с детьми по формированию стратегии безопасного поведенияв ЧС, сотрудниками, родитеJUIми по программе <<Технология спасения }кизни)

6. Пути достижения постав.пенных цепей и задач

МатериаЛьно-техшические и медико-социальные усJIовияпребывания детей в детском саду
(ресурсы и методов их использованЙя)

в мАдоУ д/с JllЪ 78 г. Калининграда созданы благоприятные условия дJUIвоспитания и развития детей, Для работы всех сотрудников, как педагогов, так иобслуя<изающего персонала, а такх(е условиrI для реализации образователъныхпрограмм и приоритетньц направлений работы детского сада с детьми.в детском саду функционирует 3 корпуса , один из которых совмещенсоеденительной галереей с вновь построенным одноэтtt}кным корпусом.
.Щата постройки 1 корпуса (4-х групповой)-19бlц Z-корпу.u 1-..r" групповой)1963ц 3 корпус (11групповое с пристройкой 4х групп) 197з12019 Рядом со всемиздан}UIми детского сада располоя(ены современные прогулочные участки, которыеобеспечены безопасным игровым оборудованием, специальным покрытием,естественным травяным покрытием. На всех территориях сада имеются спортивныеплощадки. В З корпусе имеется площадка ПДД <Автогородок> со знаками,понижающими бордюрами, выделена пешеходная зона и проезжая часть, проекгамиостановка, автозаправочнаЯ станция, регулироВщик, шлаГбауrrл.
Материально-технические условиrI способотвуют эмоционально-личностному

развитию детей: групповые помещения, музыкальные и физкультурные залы, коридоры,лестничные пролеты оформлены эстетично и современно.
Материально-техt{ические и медико-социальные условиlI пребывания детей вдетском саду обеспечивают высокий уровень охраны и укрепления здоровья детей,снюкение заболеваемости. Медицинское сопрово}кдение воспитанников осуществляетмедицинский персонал ГБУЗ КО кГ!П J\Ьб>.

в детском саду имеются административные и служебные помещения, групповыепомещени,{ (группы, спальни, рrвдевалки, туалетные комнаты), кабинеты специалистов,

1,
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музыкальные, физкульryрные залы, кабинеты дополнительного образования,обучающи9 галереи,

ОбориовiнББйЙнЙ
кабинеты

объекгы для.,рййй
праlilическllх занятий Музыкмьно-споргивный зал-l помещение

Музыкальный зал - 2 помещения
_

техническая ос"ййrrоg.ь
Kon".,".r"o ;;;;;#;;'*IJn.ou.o*B * l б штКоличество медиапроекторов - 5 шт.'

Хара*ерrсr"ЙiБ"
чl,и - да

_Количество компьютеров в локtlJIьной сgги - б шт.Наличие Wi-Fi - имеется

"ъБлtблио,гека
rl,Dlд 

ц,Uпл -

9ono r,.б"ой литераryры - 82I
(Dонд художественлой литераryры * 596
9о"д .прчuочной литераryрьt- 425
Фонд пери9дg_lý9ýцх изданий * l89
Достvп к пр..rл..,Р

Объекгы спорЙ

Ор.ан"зацйБрячБ
питания
организация мййцйБйБ
обслуживания

Гlrупповые помепIенllя

gр9вая кв/м l с.,альня кJЙ
\\ а\4р alll i у з Ф.7 --тт

44,6 I 52
*..:!Dдg,тLlцо) 48 5l

49,2 ТЯ<Карапузы>> 50.7 з2
49

<Сказка> 48.7
<Друrкная семей 59,0 Jt

_i(lчrqц]ешка)) 488 48
48.4 .+L)

"t}зе!дýип|а> 48.4 48
;lолотая рыбка> 51.8 48

<<lJатейникtа> 49,7
(JЕýзлоче,гы))

50.3 48

кАкварелька]-
45.7 52
49.5 48

49
<семицвьиюi 50,2

Lдуга) 50.7 52
<,ПочемучкрI> 49.1

l(]Uellы)) 53.6 48
s]ýLед9{?__ 51.4 .rо

шJка)) 54.2 34
и,гошка)) 57.6 40

t,tUKa)) бl7 50(колоOок)
б1.7 )U

з7

,<Зuездочмr, 
-.'----.-.---

f(Ygдцjgl?ь]))

48

<Знайки>



<Мультяшкtпi
Вtцогr

5].6 40,ровод, горяче9 водосrrабжение и канализация * ц9нтральные. ПOдача

;Нl'J":::у-:.::,::1l::I*1:'*'яетсяприпомощ;;;;'Б.;"d;,fi Ж:".::iхu:умывальной комнате катсдой групl]ы.

""о."":;:.Ж; 
КРУГЛОСУТОЧНаЯ ОХРана. На территории ведется круглосуточное

ДлЯ младшиХ групП на первоМ этa,ке детскогО сада предусмотреныиндивидуальные выходы на улицу, Искусственное освещенис помещенийосуществляется при помощи люминесцентных ламп, светодиодных ламIt.
фупповые помещениJI состоят из приемной, игровой, спальни, буфетной,ryалетной и у]!{ывальной комнаты. В игровой, спальне, туалетной и умывальнойкомнате Ведется ежедневный контроль температуры воздуха в помещении.из всех помещений оборудованы пожарные выходы.
прuемные оснащены индивидуальными промаркированными шкафчиками дляпереодевания современного дизайна и скамейками. Имеется шкаф дJuI переодеваншIперсонаJIа, Педагогами провоДится по утраМ утренний tРильтр детей,иzровьtе оборудованы телевизорами с usi]-выходами, магнитными досками,гIроекторами, интерактивrtыми досками, дOтскими совремеЕными игровыми модулями,коврами, шторами в стиле названия группы. В каrцдой групповой комнате стоятпромаркированные детские стоJIы и стулья по количеСтву детей в группе. Во всехигровых помещениях установлены баюерицидные излучатели, которые можноиспользовать в присутствии детей.
в спальнях находятся кровати по списочному количеству Детей группы. Вспальных помещениях установлены ролл шторы.
Буфеmные помещен!ш кая<дой группы оснащены посудомоечными машинами,бойлерами (резервное горячее водоснабrкение) с проточным водоподогревом, 2-З-хсекционными мойками, шкафом для хранения посуды. Имеется в наличии посуда длявсех детей по списочному составу. Посцu ,rap.on unu *рurrrrся отдельно, В буфстныхр&lмешены памятки с рабочим материалом для младших воспитателей.'|'уапеtпllые u ул4ывапьttые liо'Iнаmьt оборудованы: в младших группах горшкамии унитiхtом, в остальных - только унитазами, коюрые разделены между собойлерегороДками С дверцамИ в грулпаХ дJUI старШего возраста. Раковины оснащеныдозаторами }кидкого мыла, Количоство детских полотенец для рук и ног соответствуетколичеству присутствующих детей в момент осмотра.

fu[узьtка,tьt'ые з(utьl оснащены цифровым ,r"u,r""o, музыкальными центрами,

;fi}:|]:ЖНj};;-О*'МИ 
И ПРо9ктором (во всех корпусах), ноутбуками, шторами

сDuзкульmурные За|lьl оснащены гимнастическим оборудованием, защитнымисетками на окнах, шведскими стенками.
Меduцuнскuе (lлокu состоят из помещений:

о кабинетамодсестры.
о Прошедурногокабинета.

Ilutцеблок состоит из помещений:
о Горячий цех совмещен с хоJIодным

принцип поточности),
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о овощной цех совмещен с мясорыбным(условно разделено на части собллодмпринцип поточности),
о Мойки лосуды.
о ПомеЩени9 для холодильного оборудоваЕиlI
Проеулочньlе BepaHdbt для каждой группы осЕащены теневыми навесами,посочницами, закрывающимися, игровыми модулrIми для свободной доятельFIостидетей.

На территориlIх: первого корпуса имеется 1 спортивная площадка сантива}Iдальным покрытием, оснащенная современным оборудованием, согласноВОЗРаOТУ ДеТСЙ; ВТОРОГО КОРпУса имеется 1 сrrор*""ая площадка с гzвоном из травы; на3-корпусе имеетсЯ 2 спортлВные площадки , одна из которых является футбольнойплощадкой с воротами, и травяным покрытием, вторая имеет антивандаJIьное покрытие,об орудована современными споргивными снарядами,
Все грулпы оформл,*,,i u едином стиле, соответственно нt*ванию группы.вместе с тем во втором корпусе детского сада идет преобразование и модернизацияпредметно_пространственной среды в соответствии с концепцией технопаркакОрбитальЗ+), в течение года группы поме}UIют свои названия в соответствии сВедущим направлением (Робоорбита, Экоорбита,Аэроорбита, Мирорбита,Техноорбита,Арторбита), При созлании предметно-развивающей среды воспитатоли учитываютвозрастные, индивидуальные особенностИ детеЙ своеЙ груfiпы, Оборудованыгрупповые комнаты, включающие игровую, познi}вательную, обеленную зоны. фуппыпостепенно пополняются совроменным игровым оборудованием, современнымиинформачионными стендами.

предметная среда всех помещений оптимально насыщена. В ffoy уютно, красиво,
удобно и комфортно детям, созданная развивающаrI среда, открывает воспитанникамвесъ спектр возможностей, направляет усилия Детей на эффекгивноg использованиеотдельных ее элементов.

в соответствии с требованиями действующего законодательства по охране трудаС СОТРУДНИКаМИ СИСТеМаТИЧеСКИ ПРОВОДЯТСЯ РаЗНОГО ВИДа иЕструкtажи: вводный (припоступлении на работу), первичный, повторный, что позволяет персоналу владетьзнtlниями по охране Тр}ца и технике безопасности, правилами пожарной безопас'ости,
дейотвиям в чрезвычайньш ситуациях.

Взаимодействие с окружающим социумом
(внешние связи образователъного учрелсдения)

- Автономная некоммерческая организация кЛаборатория по робототехнике<Инженеры будущего>
- Автономная некоммерческiш организация <Нащиональный методический совет потехнологическому образованию> ;
- Федеральное гOсударственное автономное образовательное }щре,,цение высшегообразования <<БалтиЙский федеральный университЬ, "r."" Эммануила Канта> ;- ГОСУДаРСТВеННОе аВТОнОМное учреждение кЙининградской области дополнитольногообразования ккалининградский областной о"raпо-*.оошеский Центр экологии,краеведениrI и туризмa));

- КалиниНградскаЯ цБс, ,ЩетскаЯ библиотека им. С.М, Михалкова;
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Фипанеирование мероприятий IIрограммы осуществляOтся из бюджотных
средств, выделенных комитетом по образованию города Капининграла, в формесубсидий, а также из внебюджетных источников.

организационную работу по анализу исполнения
администрация .ЩОУ

реализации могут быть изменены,
коrrтроль за целевым и эффективным использованием

Наблюдательным советом,ЩОУ
Прогнозируемый объем финансирования

Программы осуш{ествляет

оредств осуществляется

Программы составляет 29З 649

523,04рубля, из них по годам:

при отсутствии или недостаточном финансировании Программы сроки

651,0Iрубля, в том числе:
за счеп лtунuцuпальноzо бюdасеmа- 2|9 545

Еясегодно на соответств}тощий год
выделяемых на мероприrIтия Программы.

128,00 рублей, из них по годам:

из них по гOлам:

осуществляется корректировка средств,

2024 rод-72 886 380,76 рублей;
2025 rод-72 886 З80,76 рублей;
2026 год -72886 380,76 рублей;
2027 rод* 72886 380,76 рублей.
за счеm внебюduсеllхлlых среdсmв _ 74 |04
2024 год- 18 526 032,00 рублей;
2025 rод*18 526 032,00 рублей;
2026 год - 18 526 0З2,00 рублей;
2027 rод- 18 526 0з2,00 рублей.
за счеm среdсmв uнбесmорос - 0,00 рублей,
2а24 rод- 0,00 рублей;
2025 rод* 0,00 рублей;
2а26 rод* 0,00 рфлей;
2027 год- 0,00 рублей.

ресурспое обеспечение Программы развития

Наименование ресурсов
Еднница

нзмерения
(тыс,руб.)

Сроки

2024 l zozs 2026 2027

l.Финансовые ресурсы
(BCEI O):

тыс.руб.

l. 1 Финансовые ресурсы:
Реконструкция и ремонт (с
указацием cTaTeti расходов)

тыс.руб.

- муI,IиципаJIьный бюдхсет. ,гыс.руб,

- внебюджетные ис"ючникil тыс.руб.

1.2, Финансовые ресурсы:
Приобрегение оборудования (с
указацием gгатей расходов)

,гыс.рyб.
150 750 750 750

- мун!Iципальный бюлжет тыс.руб, з00 з00 300

400

300

- внебюджет}Iые I{сюq[tI,Iки тыс.руб. 400 400 400
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1,3 Финансовые ресурсы:
Прочие расходы (с указанием
qгатей 

расхOдOв)

тыс,руб. 250 ?ýо 250 250

- муниципальный бюдхtсг тыс.руб. l00 l00 l00 l00
- внебюдrкетноIе 

"сЙ"пики тыс.руб, l50 150 1.50 150

z. lрудовые ресурсы
(ВСЕГО):

Чел.

3. I1рочие виды ресурсов
(информационные, природные
и другие) в зависимости (уг

особенностей программ
(тыс. руб.)
,муниципальный бюджег тыс.руб.

- внебюlIэке гн},lе rl сточн liки тыс.руб.

7. Ожидаемые результаты реализации Irрограммы развития

при условии достюкения цели Программы опсидаются следующие результаты:

1, Полоlкительная динаМика (%)выпускников ДОY успешЕо прошедших адаптацию впервом классе школы наЗOО/о.
2. I1олохсительная динамика результативности участия педагогов и воспитанников
в конlурсах, конференцияхИ Других мероприятиrIх инновационной направленности наза%.

з, Увеличени9 числа воспитанников вовлеченных в соревновательное двюкение(робототехника, алгоритмика, мультипликация) на |5о/о.
4,Увеличение числеЕности дошкольников, охваченных дополнительным образованием
на2Oо/о.

5. Разрабоrка и введение новых образовательных программ дополнитеJьногообразовани,t в соответствии с меFUIющимися запросами родительской общественности
на2OYа.

6, Повышение профессионального уровня fiедагогических работников ,ЩОУ наз0%.
7, МодернизатIия раj}вивающей предметно-пространствеr*rой среды организациипутем реализации концепции кТехнопарк Орбиталъ3+>> .8, Отсутствие несчастных случаев с работниками и детьми, происшеств ий натерритории организации.
9, Увеличение числа договоров о сотрудничестве, сетевой форме реализацииобразовательных программ с организациrIми.
В результате реализации Программы будут созданы условия для повышениrIдоступЕости качественногО дошкольного образования и обеспечения равныхвозможностей длЯ всеХ детей в цешIх их развития и самораi}вития, раскрытияТВОРЧеСКОГО ПОТеНЦИаЛа' РаЗВИТИЯ ИНЖеНОРНО-ТеХНИЧеСКИХ наВыков) обогощениезнан,ий детей о профессиJIх как способе ранней профессионализации дошкольников(согласнО классификации Е.А. Климова о типах профессий
<<Человек -- Техника>l,
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<<Человек - Природа>,
кЧеловек - Знаковая сиQтема),
кЧеловек - Хlдожественный образ>,
кЧеловек - Человек>,

8, КритеРии и показате.IIи оценки реализации Программы развития
оценка эффективности реализации Программы проводится путем анчlJIизаследующих щелевых индикаторов и показателей:
1) Увели,lениll численности дополнительных образовательных rrрограмм (и/илиУВеЛИЧеН'Ие ОХВаТа ВОСПИТаННИКОВ, ОСВаИВаЮЩИХ ДОПОЛНИТелЬные платные программы)на 20о/о от количества реализуемых программ в 202З году;

2а%: 
2) МОДеРНИЗаЦИИ ПРеДМетно-пространственной среды мддоу д/с Jф 78 на

3) Увеличение численности педагогов, участвующих в реализацииинновационных проектов на 20 о/о от Численности педагогического состава доу,4) Количество педагогических и руководящих работников, прошедщихповышение квалификации и профессиональную переподготовку - до100% охвата;

80% 
5) ОбеСПеченнОСlъ грУпп ДОУ.о"р.rЪr"rri 

"rr"о"uционным оборудованием до

описание специфики управления процессом реализации программы
развития

Исполнumепu проZраммьr..все сотрудвики MAflOY д/с м 78.конmроль за 
'tсполttелtuе,п4 

осуществляется административным блоком
{ЗаВеДУЮЩИй, ГЛаВНЫй бУХгалтер, зам.зав. по Ахр), методической службой (2 старшихвоспитателя,2 заместителя заведующего по увр ).

контроль осущоствляется через ведение мониторинга по реализации программыразвития' аналиЗ и рфлексиЮ преобразОвательной деятельности, а таюке черезпринятие управлеIrческих решений по конкретизации, коррекции, дополнеЕиюпрограммы развитиlI.

перечень показателей резу.llьта,гивности и эффективности

Idели и задачи
программьr/
налрt}влешия

развития

l]epe.teHb непосрелБвенньн и
конечшых показателей 9ýо

ý,Е ё* Е блй ьл,я 9
.\ бdЕёё о: Ё*lrt!rЕБЕЁЁаý.
g>хýса

изменение
значений по юдам

реализации

на де}Iь окоIFIаIия
лействия

11РОГР[lIчIП!Ы

L{ель 1

(РАзI]ити]]
систЕмьi

оБЕсI]ЕчЕI.ия
кАчвс,гвА

доllкоJIьFlых
оБIrАзовАlЕльн

biХ УСJI}т,)

l) Обеспече*rи" преем"rвенноGти
основных
образовательных
программ и
программ
дополн!tтельного
образования в дошкольном и

5

Программ

2) Увеличение --.-*lЙЙЙ"ББ"
доцкольциков, охваченпых
дополнительным образованием.



паспорта показателей результативности и эффективности

KydgabHbltt вес вьlпускнr-"" оДi:;:,{:r::;:::;:uх аdапtпацuю в первоп/t классе
ulко.цы))

I_{е.гrь 2
<поtsыIIIЕниL]

эФФЕкl,иtsI{ост
и

дЕятЕJIьнос],и
ДОУ>l

ъ
J ) ,l lовь]шение доступности

дополнительною образования
ДЛя детей . оrr,

0 1 2 2 ) 2

., лiаJIJаOотка I,t введение новых
образовательных программ
дополнительного образования в
соответствии с меняющимися
запросами общества,

13 1

4
15 lб 1,| l7

fuýl числа педагоюв,
используlощих инновационные
образовательные технологии дJuI
Детей дошкольного возраста

7)

20 50%

rrчDDrшспиý llроQесСионаЛЬнОГО

уровня педагогических
работников ДОУ (охват
МеDопоиятиями\

40 7оуо

Щель 3
<сOREPIIIEHCTl]o

вАFIиЕ
МЕХЛIИЗМОВ
утрАвJiЕ}мя

дЕятЕIiь}Iостък)
ЛОУп

I_{ель 4
(МО/ЩРНИЗАIИЯ

сисlЕмы
БЕЗОГИСНОСТИ
ИОХРДБIТРУДА

ВДОУ,,

l) ПоложиrёлiнЙlЙнЙЙБ-.-
результативности участия
педагогов в конкурсах,
конференциях и других
мероприятиях инновационной
направленности.

20

5

40%

L) увýлIlчение числа доюворов о
сотрудничестве, сgrевой форме
реализации образовательньrх
программ с организациями.

.,

,, U,r,gутствие несчастцых случаев с
работниками и детьми.
происшествий на территории
организации.

0 0

Исполните.,r", оr"еr"ruенный за
формирование показателя (контактная
информация: ф.и.о., долrкность, телефон,
адрес электронной почты)

заведующий МАДОУ,ц/с М 78
Телефон: +7GаП) 653276

Адрес элекгроЕЕой почты: ds078@edu. kl gd. ru

Номер паспорта Йказателя

наименованй покБателя

их адаптацию в первом классе школы.

тип показатей

6



порядок формирования покtвателя показатель определяется как оrпо-ен"гч"сй
выrIускникOв ДОХ успешн0 прOшедших
адаптацию в порвом классе школы к общему
количеству детей б-7 лет, по формуле: где О *
удельный вес выпускников ЩО{ уiпешно
прошедшргх адаптацию в первом класое школы,
В - число выпускников ДОУ успешно
прошедших адаптацию в первом классе школы,
Д - общее количество деrей 6-7 пет, т.о.
о:В/Д

состоянию на 1 января очередного года

<Уdельньtй вес речь.-"*""""{;:;":#;:;:Х:::"в в конкурсах, ксtltферен',|lu!х чdруешт jvtep опрuял?ll'ях 1,1H н ов ацuоtttt сlй н аправл.rt н о с mxl ))

Паспорtп паказаmе,пя:
<Уdе.пьньtЙ вес чuсленносmlt demeit в /|ОУ, охвачеltных

d о полнumель н blfut о браз о в ан uем sl

формирование покiвателrя (контакгная
информация: ф.и. о,, должность, телефон,
адрес элеюронной лочты)

Исполнителru, оr."етсr,венный за

заведующиЙ МДДОУ д/с Jr,lb 78
Телефон: +7(4012) 65327 6

Алрес элеIffронной почты: ds078@edu. klgd. ru

Номер паспортаБЙБЙ

наименова""е rrоказателя

педагогов в конкурсах, конфереЕциях и других
х инновационнойЕдиница измеренйi

тtап показателя Показатель конечного результата
Порядок формирБания покаJателя

участвующих,педагогов в конкурсах,
конtреренц чжх идругих мероприятиях
инновационной направленности к общему
количеству педагогов в,ЩОУ, по формуле: О *
Удsльный в_ес результативности у.ruJrЙ,педагогов, В - число участвующих педагогов,

-- цислL цсех педагогоts в

информация; ф.и.о., дол>кность, телефон,
заведующий МА.ЦоУд/с }l9 78

ТЪлефон: +7 (4012) 65З276
rrой почты: dsO78(r?,edu kl



к р о с m ч uсл а,,i::::: :;:#;:trh uн н о в ацuо н | t ы еобраз ов аmел ы-l ь1 е 
'пех*t 

о.п о'uu d.пя dеmе П d oulnonon оrо в о зрасmа ))

на рlменование пйазаrел"

тип показатеi

Порядок формир"ай;;оказатей Показатель определяется IйK оrноше,ЙГчЙЙа
детей (воспитанников) ЩО! охвачеЕных
дополнительным образованием, к общему
количеству детей в возрасте от ] до 7 лет,
посещающих ДОY по формуле: , це О - охват
детей дополнительным образованием, В - чисJIо
воспитанников, охваченных дополнительным
образованием в ДОY Д - число воспитанников,

Описание сисiемы мониторинга По результатам государственной статййчБйй
отчетности по состояFIию на 1 января очередного
года

формирование показателя (контакгная
ИНфОРмаuия: ф.и.о., дол>кность, телефон,

Исполнитель, mветственный за

Телефон: +7 (4012) 65З27 6

Наименова-нББказаrе;

инновационные образовательные техноJIогии длядfей дошкольного возDаста

Показатель конечного результата
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П оряд о к 0 о рй "йЪй"-пЪ-каз аrел 
" пOдагOгOв, испOльзующих инновациOнные

образовательные технологии дJuI детейдошкольного возраста по формуле:Р:Рl+Р2+Р3+Р4-рР5, где Р общее '"r"no
ПеДаГОгоIJ, использующих инновационные
образовательные технологии за 5 лет, Р1 * числопедагогов, использующих иЕновационные
образовательные технологии для детей
дошкольного возраста за 202З rод, Р2 -- числопедагогов, использующих
образовательные технологии
дошкольного возраста за 2024 год, Р3 * числопедагогов, использующих
образователъные технологии
дошкольного возраста за 2а25 год, Р4 * числопедагогов, использующих
образовательные технологии
дошкольного возраста за 2026 rод, Р5 * числопедагогов, использующих
образовательные технологии

за2027 rод.

Паспорm показаmеJlя
к УdельttьtЙ ве с ModepttltзaLluu развuваlоulеii

пр е d.Memll О - пр о сmран сmв енн ott cped bt opzall uзаl7uu ))

формирование показателя (контактная
информация: ф.и.о., доJDкность, телефон,

исполнителi, отвйст*ейыи за

заведующий МАДОУ д/с М 78
Телефон: +7 (4012) 65З27 6

почты: ds078@edu. klsd. ru

I-[a и м е н о Ban йе-ю йаrе-п" УДельный вес,модерЕизации раз.ЙБЙщеtпредметно-пространственной среды

Единица 
"зrерёЙ"

Показатель коне.lного результата
Порядок формированшI покtвателя Показатель определlIется как оr"оше"Бiffi

(иных помещений), обеспеченных

ОбОРlдОвание, У - общее количество групп
(помещений).

Описание систеЙы мониторинга



Паспорtп п()казаmеля:
к yd елън ьtй в ес лсо.пцчесmва н oBbtx ршрабоmанных

пр о 2 р cLMJvI d cl п о л rшm е.п ьн о Z о о б р а з о в а н ttя >

Паспорm покжаmеля
куdепьньtй вес члtсJlа пеdаеоеов, пrlBbtcuButllx свой

пр о ф е с cutlHcutbH btii уров erlb D

Исполнитель, ответственный за
формирование показателя (контактная
информация: ф.и. о,, должность, телеt}он,

ФИО * Блинова Елена Эдуардсlвна,
заведующий МдДоУ д/с Jф 78

Телефон: +7(40 12) 65З27 6
почты: ds078GDedu.k

наименование пока:jателя Удельный вес количества новых
разработанных программ дополнительного

Единица измерения %

тип показателя Показатель конечного результата

порядок формирования показателя Показатель определяется как o*o-en*e
количества новых разработанных программ
дополнительного образования к общему
числу программ в !ОУ по формуле;
ИП* :нП*: П х 100о4, где
ИГ[* инновационный покfftатель,
НП* - количество новых разработанных
программ дополнительного образования,
П * обlr{ее количество программ
доrIоJIнительного образования в

Описание системы мониторинга На основе единовреIчrен"о. оБбслrедБвани,

Исполн итеJIь, ответственгtый за
формирование показателя (контакгная
информаuия. ф.и.о., доJDIffiость, телефон,
4дрес элекгронной почты

ФИО - Блинова Елена Эдуардов"а,
заведующий MAffOY д/с М 78

Телефон: +7 (40 12) 65З27 6
ной почты: ф078@еdu.kl

Номер паспорта показатеJIя

наименование показателя Удельный вес числа педагогов, пов"rси,вших
свой проt}есоиtlнальный

Показатель конечного результiuта
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Порядок формирБания покiвателя

колич9ства педагOгOв ДOУ пOвысивших свою
квалификацию, по формуле:
ПК:Пl+П2+п.3...+пj, где пк * общее
количество педагогов [Ol повысивших
квалификацию за 5 лец П1 .- количество
ПеДагогов ДОY повысивших свою
квалификацию в 2023 голу,IТ2 - количество
педагогов fiof, повысивших свою
квалификацию в 2024 rоду и т.д. П5 -
количество педагогов Доу" повысивших свою
квалиtilикацию в 2а27
На основе 

"д"rфе*енrо.оЪЙЙоuан",
цдщц]щ]ра1 ив ной ин сЬормации
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1.

2.

п с п ол ьз о*",,, 
" 
J l;?Ё.fiх #J#JШrfi;, м ы развити я

концепция рzrзвитIul 
^::::Х#:":::":Z;Ж:*Iul детей до 20з0 года,утвержденная распорffкением Правителu.rru РФ от л.аз.2а22 Nэ б78-р.Приказ Миrистерства образования и науки РФ от 17 октября 2аВг Jфl155t (об утверждении федерального государственного образовательногостандарТа дошкоЛьногО образованиО (с 

"rЙ.".rп"ями от 8 ноября 2022года).
Приказ МинпросВещенIбl России от 31 .07.2020 j\b 37З кОб угвержденииПорядка организации и осуществления oOp*o"**n;;;';;r.rr"rro.r" roосновным общеобразовательным программам - образовательнымпрограммчtм дошколъного образования>>.
Приказ Миrrпросвещения России от 25 ноября 2022 года М 1028 кобутверждении федералъной образовательной программы дошкольногообразованшI).
Стратегия рilзвития восIIитания в рФ на ,,ериод до 2025 года,утвержденная распоряженIIем Правителъства РФ от 29,05.2015 JФ 996-р.УКаЗ Президента РоссиЙскоЙ Федераlдаи от 0?.05.2а24 Ng з09 конационс}JIьных целях рilзвитI4rl Российской Федерации на период до 2030года и на перспективу до 20Зб года>).
Федералъный закон коб автономных у{реждениrIх) от 03.11.2006 г J\b l74-Фз.
Федералъный закон коб образоваrтии в Российской Федерациш (с изм. идоп,, вступ, в силу с 01.09.202З) от 29.12.2012 N 27з_ФЗ 1.TZB, п.1.

II. Научная u учебная лumераmура

Антонова Ю, в,, Липова И, в. Организация дслолнителъных ,,латных
услуг в дошкольном rIреждении. [Текст] / Ю. В. дIrгонов Z, и. в. Липова -М.:Учитель, 20l3, --75 с,
Мачехина, о. н. Экспертиза ,,рограммы рrlзвитIбIобразователъногоучреждения 

[Текст] / о. Н. Мачехинь с.90-93.Павлова м. А., Лысогорская м. в. Здоровъесберегающая системадошкольного образовательного учреждения: модели программ,

.,|

J.

4.

5.

6,

7.

8.

9.

10.

11.



рекомеIЦации' разработки зашIтий. [Текст]/ м. А. Павлова, м. в.Лысогорская - М.: Учит ель,2022, - 186 с.
12. Урмиrrа и.А, Инновационная деятельность в {ОУ: программно-

методичсское обеспечеттие: пособие для руководителей [Текст]/ и.д.УрминьМ. : Лиrжа-Пресс,2009. -320с,
I3' Ясвин' в,А. Образователъная среда: оТ моделироваIIи,I к

проектированию М.: Народное образование, 2019.- 448 с.

14, Белая к.ю. От секгября до сентября: календарный план работыруководителя и воспитателя детского сада. м., 2010
15. Белая к.ю. Программы и плчtны в доо. 1Ъхнология разрабоlгки всоответствии с ФГОС ДО М.: Tr{ Сфера, 2014r
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